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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Osli Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Osli Gyor-Moson-Sopron Varmegye, a Kapuvari Jaras telepiilése. A Rabakdz évszazadok ota
ismert és kedvelt bucstjarohelye, Kapuvartdl északkeleti irdnyban fekszik, téle 10 km-re, a
Hansag déli peremén. Onall6 kdzség. Teriilete 18,81 km2.

A falu els6 ismert pecsétje 1714-bdl valo. Felirata: SIGILVM OSLI FALVRA 1714. E pecsét
mezejében zold alapon templom lathaté, melynek jobb oldalan torony all. A telepiilés allando
lakossaga 2021. decemberi adatokkal szamolva 883 fo, melynek mintegy 23 %-a 204 f6 60 év
feletti.

Miikodik a telepiilésen 6voda a Kapuvari székhelyti Kiraly-Té Ovoda tagovodajaként.

A Kapuvar Térségi Altalanos Iskola telephelyeként miikodik az altalanos iskola alsé tagozata.

A haziorvos és gyermekorvos helyben rendel. Mivelddési hdz, (ezen beliil tornacsarnok),
konyvtar all rendelkezésre.

J6l miikddd civil szervezet a Helyi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet és a Sportegyesiilet. 2008 6ta
miikddik az Osli Vadgesztenye Hagyomany6rz6 Nyugdijas klub, ami 2023-ban Kulturélis
Csoportta alakult at. 2015. évben Babaklub alakult az intézménybe nem jaré kisgyermekeknek ¢és
sziileiknek.

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



1. szam tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fo . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 863 bazis év
2017 856 99,19%
2018 854 99,77%
2019 861 100,82%
2020 882 102,44%
2021 883 100,11%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az 1. szamu tablazat adatait tekintve lathatd, hogy a lakossag szama novekedést mutat.

2. szAmu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességbol a
x megfeleld
i kOl‘C%OpOl‘tl'l
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Osszesen Férfiak | Nok
Férfiak | Nok (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 441 | 455 896 49,22% | 50,78%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 32 3,57%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 58 50 108 6,47% | 5,58%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 12 7 19 1,34% | 0,78%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 254 243 497 28,35% | 27,12%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 32 40 72 3,57% | 4,46%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 85 115 200 9,49% | 12,83%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok

0-14 éves koru allando

Oregedési index

Ev szama (f6) lakosok szama (f6) %
J o ) . (1]
(TS 026 és TS 028 dsszesen) | (TS 010 és TS 012 6sszesen) (TS 030)
2016 182 89 204,49%
2017 188 89 211,24%




2018 188 101 186,14%
2019 200 108 185,19%
2020 204 120 170,00%
2021 204 126 161,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 3. szdmu tablazat adataibol jol lathato, hogy dmbar az oregedési index még 2021-ben is 100%
felett van, de jelentds csokkenést mutat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
) Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 6,96
2017 2,33
2018 4,68
2019 5,83
2020 19,51
2021 6,80

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

) Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -6,96
2017 -4,65
2018 0,00
2019 -1,17
2020 -3,44
2021 -6,80

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Legfontosabb latnivalok, értékeink:

Templomunk a Rabakdz egyik legismertebb Maria kegyhelye és bucstjard helye (A bucsut
minden évben az augusztus 15.-h6z kdzelebb esé vasarnap tartjak). 1748-ban lett kibdvitve az itt
korabban all6 kapolna. Megépiilt a 18 m hossza és 10 m széles hajo. Az atalakitast Tringer Istvan
épitdmester végezte el. 1760-ban épiilt meg a templomtorony, ami 1847-ben érte el jelenlegi
magassagat. A templom koriili kalvaria tizennégy stacioja 1859-ben épiilt és maig fontos szerepe
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van a bucstjarasban. Helyét a telepiilés legmagasabb pontjanak tartjak, ezért is kaphatta a
Kalvaria-domb nevet.

Kapuvar feldl kozelitve még a falun kiviil bal oldalon a dombon egy kis miiemlék jellegli kapolna
koszonti a telepiilésre érkezoket. A mult szdzad kozepén (1860) épiilt az Aallattartok
véddszentjének, Szent Vendelnek a kapolnaja. 2015. évben feltjitasra keriilt.

A kozség deli, Kapuvar feloli bejaratanal all 1938 ota az elsé vilaghaborus emlékmii, ami
Baumann Béla kdéfaragd és Vords Janos szobraszmiivész alkotdsa. Az emlékmil a 47 elesettnek
allit emléket. Ide keriilt a masodik vilaghabort 40 aldozatdnak emléktablaja is 1989-ben.

1956-ban szdzak hagytdk el Magyarorszagot ezen az uton, csalddot, bardtokat, hazukat
hatrahagyva. Az 6 emlékiiknek tiszteleg Csiszar Gyula helyi fafaragé alkotisa, melyet 2006-ban
avattak fel, és 2016-ban Sziics Ferenc ujitott fel.

A falu egyre inkdbb bekapcsolédik a turizmus vérkeringésébe, mely 0 tavlatokat nyit a
fejlddésben. A FHNP kozelsége, és Hidak-t6 (Osli t0) egy csodélatos fekvésti iidiiléto, csendes
tiszta harmoénia a természettel sok idelatogatonak adhat maradando élményeket. A t6 2009-ben
megtisztitdsra keriilt, a vizfelillet mélyiilt, teriilete megndvekedett. E munkdk végzése az
onkormanyzat 2005-ben késziilt rendezési terve alapjan tortént.

A t6 kornyéke 150-200 m2 teriileti pihend telkekre lett felosztva. 2011-ben mar elkésziilt az els6
3 db 60-70 m2-es komfortos pihend, iidiil6 hézak, melyek alkalmasak arra, hogy 1-2 csalad itt
toltse pihenésre szant idejét.

Osli kozség kornyéke: Madarvarta, Hany Istok legenddjanak taji latvanyossagai testi, lelki
feliidiilést nyujt az idelatogatok szamara.

Tovabb haladva a falu kézpontjaban taldlhatd az Osli kegytemplom, mely 1690-t6l kapolnaként
majd tobbszori kiegészitéssel, ujraépitéssel 1766-ban nyerte el a mai formajat.

A Boldogsagos Sziiz Maria tisztelete a folyamatos €pitési szdndékot, majd a Boldogsagos Sziiz
kegyelméért esedezdk tobb emléket, adomanyt hagytak gydgyuldsukért halabol a szentélyben.

A kegyhelyre gyogyulast remélve latogatd zarandokok mintegy gyogy turizmus jelleget is adnak a
helynek.

Az Osli Mosolygdé Sziizanya kegyhelyéhez kialakult blicstijaras jellemzden a Nagyboldogasszonyi
bucsuhoz kapcsolddik. Tobb szdzan zarandokolnak, hogy a szentmisén és kormeneten részt
vehessenek.

Az Oseink altal kialakitott falukdzpontra az 6nkormanyzat falukézpont feltjitas cimén palyazatot
nyert, hogy mint idegenforgalmi turisztikai latvanyossag 1étesitése érdekében felujitast, kornyezeti
rendezést végzett.

Kiildetésiink:

Az Egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV, Torvény
31.§ értelmében a telepiiléseknek rendelkezni kell esélyegyenldségi programmal, mely feltarja és
elemzi a telepiilés esélyegyenldségi problémait, megkeresi a beavatkozasi pontokat, és intézkedési
terv mentén hatdrozza meg a teenddket azok kezelésére.

Az esélyegyenldségi program a feltétele annak, hogy a helyi 6nkormanyzat barmely hazai vagy
europai unids tAmogatasban részesiilhessen.

Az esélyegyenlOségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagal, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére. A program része és az intézkedési terv alapja az a
helyzetelemzés, mely képet ad a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatdsi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl. A helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében kell a beavatkozdsokat megtervezni, lehetdséget adva a
feliilvizsgalatra, az esetleges valtoztatasokra.



Célok

A program célja a torvénnyel megegyezden annak biztositasa, hogy az élet valamennyi tertiletén
megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést és eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak
esé¢lyegyenldségét, kiilonds tekintettel a kiemelten védett csoportokra, a mélyszegénységben
¢lokre, a gyermekekre, az iddsekre, a ndkre és a fogyatékos személyekre a helyi sajatossagok
alapjan mas tarsadalmi csoportokra is.

A program elkészitéséhez sziikséges esélyegyenloségi helyzetelemzés célja az, hogy a
rendelkezésre 4ll6 adatok, dokumentumok alapjan feltérképezze a telepiilést az adott teriileten, és
megallapitsa, hogy a teleptilésen €16 hatranyos helyzetii lakossag a teljes lakossaghoz viszonyitva
milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocialis, lakhatasi, teriileti, egészségiigyi
mutatokkal rendelkezik és ezek alapjan az adott telepiilés milyen esélyegyenldtlenségi
problémakkal kiizd.

Az intézkedési terv a telepiilésen allanddan, vagy hosszabb ideig €16, hatranyos helyzeti
csoportok helyzetének nyomon kovetését, valamint esélyegyenldségének eldmozditasat szolgalod
intézkedéseket tartalmaz. Az esélyegyenldségi program célja, hogy Osli olyan telepiiléssé valjon,
ahol senki nem tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen vagy kdzvetett formajat, ahol
minden lakossal szemben érvényesiil az egyenld banasmod elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az dnkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgéaltatdsokhoz. Az esélyegyenldség
¢s egyenld hozzaférés biztositasan tul egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tdmogatd 1épések
megtételére van sziikség, melyek az esélyegyenldség eldmozditasat szolgaljak.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Az Osli Kozségi Onkorményzat az Esélyegyenléségi Program elkészitésével és elfogadisaval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési  intézményeket  érintd intézkedések  érdekében  egylittmiikodik  az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.



A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrol felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I1I. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)



= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirésaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlOséget segitd helyi rendeletek, hatarozatok a telepiilés szocidlpolitikai

intézkedéseit, ezzel kapcsolatos elveit hatarozza meg.

Az Osli Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének az 4/2023. (V. 27.)
onkormanyzati rendelete fogalmazza meg a szocialis igazgatas és szocialis ellatasok helyi

szabalyozasat.

Az oOnkormdnyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott és megszervezett szocialis
gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi
allapotuk, jovedelmi és vagyoni helyzetilk folytan problémaik megoldasara Oner6bdl nem
képesek. A szocidlis gondoskodds biztositasa érdekében az 6nkormanyzat, valamint annak szervei,
tovabbad a telepiilésen miikodd oktatdsi, egészségiigyi ¢és civil szervezetek kotelesek
egylttmiikddni, a tudomasukra jutott, gondoskodast igényld problémak megoldasat kotelesek
kezdeményezni. A rendelet meghatarozza a pénzbeli tamogatasok és a természetbeni juttatdsok

form4jat és a dontési hataskoroket.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzérkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Feérfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.



A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi dnkormanyzatok kozponti koltségvetési finanszirozasa, az onkormanyzati feladatellatas
rendszerének atalakitasaval parhuzamosan jelentdsen 4talakult, az 0j finanszirozasi struktira
elszakadt a normativ finanszirozastol, helyébe feladat alapu finanszirozas 1épett. 2014-ben nagy 10
horderejli valtozas az 4llamhéztartdsi szamvitelben volt. Teljesen 1j rendszer kertiilt kiépitésre az
onkormanyzatok ¢s koltségvetési szervek konyvvezetésében, melyben a pénziigyi- és
koltségvetési szamvitel is egyarant megjelenik, elétérbe helyezve az eredményszemléletet, a
kotelezettségvallalas €s a kotelezo feladatellatas els6dlegességét. A koltségvetési szamvitel jeleniti
meg a bevételi- ¢és kiadasi eldirdnyzatok, kovetelések, kotelezettségek ¢és mas fizetési
kotelezettségek alakuldsat, teljesitését. A pénziigyi szamvitel — a vallalkozasi kdnyvvezetésnek
megfelelden — mutatja a vagyon és annak Osszetételének alakulasat, a tevékenység eredményét. A
koltségvetési timogatasokban 2015-t61 mar jelentésebb mértékii valtozas nem volt.

e Az onkormanyzat mar nem készit koltségvetési koncepciot.

= Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszi tava fejlesztési
elképzeléseit gazdasdgi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a
helyi 6nkormanyzat felelds.

= Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkorméanyzat — a fOvarosban a fOvarosi €és a keriileti Onkorményzatok a kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
€pitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével ¢és azok
elfogadasaval 1atjak el.
A teleplilésrendezési terv feliilvizsgalata sziikséges, melynek koltséghatasa miatt
tamogatas igénylése sziikségessé valhat.

= Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. ¢évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és
fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznaldsi modjat, a
telepiilés mitkddéséhez sziikséges miiszaki infrastruktara elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghataroz6 térbeli kialakitdsadt és elrendezését, az orszdgos ¢és térségi érdek, a
szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési
terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotdnak javitdsa vagy legaldabb szinten
tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési Onkormanyzatnak legalabb
tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasardl vagy az 1j terv
elkészitésérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti szlikséges feliilvizsgalat soran
gondoskodni kell az id6kozben tortént modositasok egységes tervbe foglalasardl.
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= Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi terliletére kiterjedd onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalo, dnkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid els@sorban telepiiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi,
a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek
van dontd szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban
foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése
esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, dsszehangolja a
kiilonb6z6 szakpolitikai megkdzelitéseket, dsszefogja és litkdzteti az érintett partnerek
(tizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossdg) céljait, -elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas €s
fenntartds modjat is dsszefliggéseiben kezeli.

= Uj elemként a telepiilésképi arculati kézikonyv és telepiilésképi rendelet készitése valt
kotelezé feladattd. A kézikonyvet Osli Kozségi Onkormdanyzat Képviseld-testiilete a
27/2018. (V. 22.) hatarozataval fogadta el, tovabba megalkotta a képviseld-testiilet a
teleptiléskép védelmérdl sz616 6/2018. (V. 24.) dnkormanyzati rendeletét.

A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 116. § (1)
bekezdése alapjan a képviseld-testiilet hosszu tavh fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds. Osli Kozseg
Onkorményzatanak Képviseld-testiilete alapvetd fontossagtnak tartja a kdzség miitkodésének és
fejlesztésének folyamatossagat, a lehetOségek €s az igények szambavétele alapjan alkotja meg a
gazdasagi programjat, mely az elért, meglévd eredmények megdrzésén tul tartos értékek
megteremtésére torekszik.

A gazdasagi program mindenekeldtt azokat a tavlati célokat, elveket, programokat, feladatokat,
er6forrasokat kivanja meghatarozni a 2023-2028-as évekre, melyek az éves koltségvetési tervezés
kiindul6 pontjava, illetve szempontjait adhatjak.

A hazai és unids palyazatokon vald indulas egyik feltétele lesz a telepiilések esélyegyenldségi
programjanak megléte. Osli K6zségi Onkormanyzat a tovabbiakban is szeretné az allami és unios
forrasokra palydzni a telepiilés fejlesztésére, ezért sziikséges, hogy az egyenlé banasmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditdsarol szolo torvény alapjan 5 évre szOlo helyi esélyegyenldségi
programot fogad el, melyet meghatarozott iddszakonként feliilvizsgal.

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Osli kozség a Kapuvari Kistérséghez tartozo telepiilés, melyhez 19 telepiilés tartozik. A Kapuvar-Beledi

Kistérségi Tarsulasok 2012. december 31-ig szo6ldo mitkodését kovetden megalakult Kapuvari Jarés is
ugyanezzel a 19 telepiiléssel Kapuvari kozponttal miikodik.

Osli K6zségi Onkormanyzat az alabbi tarsulasok tagja:

1. Mosonmagyarovar  Nagytérségi  Hulladékgazdalkodasi  Onkorményzati — Tarsulas,
Székhelye: 9200 Mosonmagyarovar, Fé ut 11.
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2. Intézményi tarsulasi megallapoddsok Kapuvar kdzponttal

Tarsulas
megnevezése

Kozos
fenntartasu
intézmények
megnevezése

Ellatott feladat

Fenntarté onkormanyzatok
megnevezése

Kapuvar
Térségi Szocialis
és
Gyermekjoléti
Szolgalati
Tarsulas
(Kapuvar, Fo tér.

1)

Nyitott KAPU-
VAR Térségi
Szocialis
Szolgaltato
Kozpont
(Kapuvar,
Lumniczer
Sandor u. 12.)

Dr.

csalad- és
gyermekjoléti
szolgalat

Kapuvar, Agyagosszergény,
Vitnyéd, Babdt, Szarfold,
Veszkény,  Hovej, Osli,
Mihalyi, Gyoéro, Kisfalud,
Vadosfa, Cirdk, Csapod,
Fertoendréd, PetOhaza

csalad- és
gyermekjoléti
kdzpont

Kapuvar, Agyagosszergény,
Babot, Beled, Cirak, Dénesfa,
Edve, Gy6ro, Himod, Hove;,
Kisfalud, Mihalyi, Osli,
Rabakeco6l,  Répceszemere,
Szarfold, Vadosfa,
Viasarosfalu, Veszkény,
Vitnyéd

kozosségi
pszichiatriai
ellatas

Kapuvar, Agyagosszergény,
Babot, Himod, Kisfalud,
Mihalyi, Osli, Szarfold,
Veszkény, Vadosfa, Vitnyéd,
Hovej, Csapod, Fertdendréd,
Pet6haza

étkeztetés

Kapuvar, Agyagosszergény,
Himod, Kisfalud, Mihalyi,
Vadosfa, Babot, Osli,
Vitnyéd, Rabakecol, Hovej

hazi
segitségnyujtas

Kapuvar, Agyagosszergény,
Babot, Himod, Kisfalud,
Mihalyi, Osli,  Szarfold,
Veszkény, Vitnyéd,
Fert6endréd, Pet6haza,
Rabakecol, Hovej, Csapod

jelzorendszeres
hazi
segitségnyujtas

Kapuvar, Babot, Himod,
Hovej, Kisfalud, Mihalyi,
Osli, Szarfold, Veszkény,
Vitnyéd

Fogyatékosok
nappali ellatasa

Kapuvar, Agyagosszergény,
Babot, Beled, Cirak, Dénesfa,
Edve, Gyo6ro, Himod, Hovej,
Kisfalud, Mihalyi, Osli,
Réabakecol, Szarfold,
Vadosfa, Vasarosfalu,
Veszkény, Vitnyéd, Fertdd,
Fert6szentmiklos, Csapod,
Fertoendréd, PetOhaza
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenldségi program a Szocialis és Munkailigyi Minisztérium altal kiadott
Modszertani  Segédlet és  Gyakorlati Utmutato Helyi Esélyegyenléségi  Programok
Megalkotasdhoz, & a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
alapjan késziilt.

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyiijtottiik Ossze.

A telepiilési 6nkormanyzat nem gylijtott és nem elemzett adatokat a romaékkal, ndkkel és a
fogyatékkal élokkel kapcsolatban. Osli alacsony 1élekszamu telepiilés, ezért az esélyegyenldségi
szempontbol érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kdvethetd.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Kistelepiilés 1évén a lakossag ¢lete atlathatobb, az informacidk gyorsabban aramlanak. Az
emberek napi kapcsolatban vannak egymassal, ismerik egymast és gyakran a problémakat is. Ez
az atlathatésag az onkormanyzat szempontjabol is eldnyt jelent, hisz a jelzérendszer miikddése
mellett a lakossag ¢letének figyelemmel kisérése is konnyebb. Egyedi atmeneti problémak
gyakran felmeriilnek, de mélyszegénységrol, tartos munkanélkiiliségrol az elemzések alapjan nem
beszélhetiink.

Osli kozségben nincs roma lakossag. Ennek megfelelden az esélyegyenldségi program keretében
az érintett célcsoport problémadira elemzés nem készithetd, az intézkedési terv nem tartalmaz erre
vonatkozé feladatokat, de ez nem zarja ki a feliilvizsgalatok, vagy valtozasok kovetkeztében valo
modositast.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adoéfizeték Az SZJA adoéfizeték koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az SZJA adofizetok %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,00 41,23
2017 52,21 37,17
2018 50,73 35,48
2019 45,20 25,43
2020 45,48 25,84
2021 n.a. n.a.
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Forras: TeIR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiillonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A munkanélkiiliségre vonatkozo adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy a munkaképes kort
lakossag (15-64 év) 1,99 — 0,84 %-a kozott valtozik a munkanélkiiliek aranya a vizsgalt 2016-
2021.-ig terjed6 id6szakban (3.2.1. tablazat). Magasabb a ndk aranya, mint a férfiaké a vizsgalt
id6észak végén. A. 3.2.2. sz. tablazat elemzésébdl megallapithatd, hogy regisztralt munkanélkiiliek
szama Osszességében csokkenést mutat. A korcsoportos bontdsban lathatd, hogy a fiatalabb
korosztalyokban jelen 1évé munkanélkiiliség szdzalékos megoszlasa magasabb. A nyilvantartott
palyakezdd allaskeresOk szdma nem szamottevd a vizsgalt idészakban. A 3.2.3. szamu tablazat
adatait vizsgdlva megallapithato, hogy a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek szama
novekedést mutat. A munkanélkiiliek ellatast segitd allaskeresési tdmogatas idejének rovidiilése
(3 honap) is magaban hordozza a munkanélkiiliek szamédnak csokkenését. A feltételek szigorodasa
miatt (1 éves munkaviszony sziikséges az ellatas megallapitdsdhoz) csokkent a jogosultsag
megallapitasat kérdk szdma is.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
i allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszese
(TS 033) (TS 034) n

2016 1,90 2,07 1,99%
2017 1,94 1,36 1,65%
2018 0,66 1,01 0,84%
2019 1,01 2,41 1,71%
2020 1,32 0,68 1,00%
2021 0,66 1,04 0,85%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen

Fo
0sszese 12 10 5 10 6 5
n
Fo 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00

20 éves, vagy az alatti
(TS 037) % | 8,33% | 0,00% | 0,00% 22}00 0,00% | 0,00%
0

Fo6 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 0,00
16,67 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 16,67
% o, o, o, o, o, 0,00%

21-25 év (TS 038)

Fo6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

% | 0.00% | '%0% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 200°
9 0

26-30 év (TS 039)

Fo6 3,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00

% 250}(?0 0,00% 49,;(?0 12}(?0 0,00% | 0,00%

31-35 év (TS 040)

Fo6 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
16,67 | 10,00 | 20,00 | 10,00
% o, o, o, o, 0,00% | 0,00%

36-40 év (TS 041)

Fo6 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00

% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 52}00 0,00%
0

41-45 év (TS 042)

Fo6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00

46-50 év (T5 043) % | 0,00% | 0,00% | 0,00% 12}(?0 0,00% 2(3)}?0
Fo 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
S1-55 ev (TS 044) % | 8,33% | 0,00% | 0,00% 12}(?0 0,00% 2(3)}?0
Fo 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 1,00
56-60 v (TS 045) % | 833% 222?0 22}(?0 0,00% | 0,00% 2(3)}?0

Fo6 2,00 4,00 0,00 2,00 2,00 1,00
16,67 | 40,00 o, | 20,00 | 33,33 | 20,00
% % L% % % %

61 éves, vagy afeletti (TS
046) %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
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180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek

Nok aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)

Ev aranya (TS 057)

% %
2016 0,00 n.a.
2017 10,00 0,00
2018 0,00 n.a.
2019 20,00 50,00
2020 50,00 33,33
2021 40,00 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

A vizsgalt idészakban a munkanélkiiliek szdméanak csokkenése allapithatdé meg, azon beliil az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk (8 altalanos) harom évi azonos adat utan novekedést

mutat.

Altaldnos iskolai felnSttoktatasrol adat nem all rendelkezésre, mivel a telepiilésen csak also
tagozat milkodik, a koradbbi évek tapasztalata alapjan nem volt lemorzsolddas, jellemzden az

altalanos iskola elvégzése a jellemzo.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
; ott dllaskeres6k szama
Ev Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 12 0 0,00% 1 8,33% 11 91,67%
2017 10 0 0,00% 3 30,00% 70,00%
2018 5 0 0,00% 2 40,00% 60,00%
2019 10 0 0,00% 0 0,00% 10 100,00%
2020 6 0 0,00% 0 0,00% 100,00%
2021 5 0 0,00% 2 40,00% 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Kozfoglalkoztatdsban évente datlagosan 1 ember vesz részt. Ennek f0 oka, hogy a
kozfoglalkoztatds koltségeihez 1 fo0 tamogatdsat tudjuk igénybe venni, az onkormanyzat dltal
biztositando oOsszeg fedezete rendelkezésre dll. A kozfoglalkoztatas lehetdsége leginkabb a
parkgondozas keretén beliill hasznosithatd, ezért az egy f6 a nyari idészakban itt keriilt
alkalmazasra. A nagyobb létszammal torténd kozfoglalkoztatas megvalositdsdhoz tovabbi
gazdasagi feltételek meglétére lenne sziikség, nincs fedezete az Onkorményzatnak kotelezd
feladatai mellett olyan személy foglalkoztatdsara, aki a munkalatokat koordinalja, aki napi szinten
segitséget nyujt, szervezest és adminisztraciot végez, valamint ellendrzi a végzett munkat.

A kozfoglalkoztatas hianyanak oka, hogy alkalmazhaté munkaerd nincs a telepiilésen.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv fogIaII’(oztatas-polltlk?l eszkozokkel Kézfoglalakoztatottak széma
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 10 9
2017 9 8
2018 5
2019 5
2020 13 4
2021 4 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatdshoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids €és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkkodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen mukodé vallalkozasok tobbségében egyszemélyes, illetve 1-2 személyt
foglalkoztatd vallalkozasok, mezdgazdasaggal foglalkozd dstermeldk. A helyben foglalkoztatas a
termeldszovetkezet megsziinését kovetden alacsony szamban valt lehetdvé. Az dnkormanyzat altal
foglalkoztatottak 1étszdma jelentdsen csokkent (jelenleg 2 f6: falugondnok, iskolai takarito. Az
Osli Koz6s Onkormanyzati Hivatal (Osli — Veszkény — Hovej) allomanyabdl pedig 3 f6 dolgozik a
hivatal osli kdzpontjaban.

A telepiilésen  nagyobb  létszdamu  munkavéllalo  foglalkoztatdsira ~a  Florasca
Kornyezetgazdalkodasi Kft. (kb.17 f6), az INFAGES mezégazdasaggal foglalkozo Kft. (8 f0).
Asztalosipari vallalkozdsok 1-3 16, kiskereskedelmi ¢és vendéglatd egységek 3-4 f6
foglalkoztatasat teszik lehetdve.
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A kozlekedés korlatozottsaga miatt a mas telepiilésen vald elhelyezkedés is nehéz. Vasuti
kozlekedés nincs, a Voldnbusz Kozlekedési Zrt. (Korabbi Eszaknyugat-Magyarorszdgi Kozlekedési
Kozpont Zrt) jarataival Kapuvar az egyetlen telepiilés, amely atszallas nélkiil megkozelithetd. Ez a
zsakfalu jelleg, a 85-0s fokozlekedési ut tavolsaga a vallalkozasok letelepedésének egyik nagy
gatja is. Ennek kovetkezménye, hogy foglalkoztatasi programok nem miikddnek a telepiilésen. A
menetrendek egyeztetésekor a kozlekedési vallalatnak javaslatot kell tenni a jaratok inditdsanak
racionalizalaséra.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilésen nem miikddnek ilyen jellegli programok. A tovabbképzéshez vald hozzaférés
legkdzelebbi pontja Kapuvar, illetve Csorna, Gy6r, Sopron, melyek elérése tomegkozlekedés
esetén atszallassal, illetve személygépkocsival oldhaté meg. Ezek hidnya jelentds hatranyt jelent a
telepiilésen €16k szamara.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyllya’ntartott”paly’a el
(TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 053)

F6 F6
2016 12 2
2017 10 1
2018 5 0
2019 10 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az el6z06 pontban leirtak alapjan

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romdk telepiilési Onkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A rendelkezésre allo adatok alapjan a telepiilésen nem élnek romak, az onkormanyzat intézményt
sajat hivatalan kiviil nem mukodtet. Az onkormanyzat altal foglalkoztatott 1étszam a kdzos hivatal
létszamat leszamitva 2 6 (1 6 parkgondozo, 1 f6 rész munkaidds takaritd). Mélyszegénységben
¢lok foglalkoztatasara lehetdséget a kdzfoglalkoztatas biztosit.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;
Nincs adatunk hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A konyvtar keretein beliil lehet0ség van szamitogép hasznalatara, illetve az ingyenes internetes
elérhetdség is biztositva van.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az 1993. évi III. tv. a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol szold torvény biztositja a
pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsokhoz valo hozzaférés szabalyait.

A szocialis tdmogatdsok nagyrészének igénylése és megallapitasa atkeriilt a jarasi hivatal
hataskorébe.

A szocidlis juttatdsokra vonatkozo jogszabalyok, illetve az ellatasi rendszer jelentésen modosult
2015. januar 1. hatallyal.
Az allami feleldsségi korben nyujtott, és 100%-ban kozponti koltségvetési forrasbol kifizetett
szocialis ellatdsokon til mas elldtdsok nyujtasarol, jogosultsagi feltételeirdl az dnkormanyzatok
dontenek az un. telepiilési tAmogatas keretében.
2015. marcius 1-jétdl az Onkorményzati segélyezés rendszere is atalakult. Az Onkormanyzat
kotelezettsége abban all, hogy a telepiilési tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése,
hogy e tamogatas keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegii
tamogatast nyujt, teljes mértékben az dnkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik. Az egyetlen
kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe
keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére
rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nyljtani. A létfenntartdst veszélyeztetd élethelyzet, a
létfenntartasi gond meghatarozasa az dnkormanyzat jogosultsdga, hasonloan az ilyen helyzetekben
nyujtando tdmogatas dsszegének meghatarozasahoz.
Rendkiviili telepiilési tAmogatasban elsdsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
onmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarol méas moddon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok - igy kiilondsen betegséghez, haldlesethez, elemi kar
elharitasdhoz, a valsaghelyzetben 1évé varandéos anya gyermekének megtartasahoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogadédsanak eldkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval
valé kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csalddba valo visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolddo
kiadasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak. Szocidlis
raszorultsag esetén a jogosult szdmara a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete — figyelembe
véve az dnkormanyzat rendeletében foglaltakat - telepiilési timogatast allapit meg.
Ennek keretében Osliban igényelhet6 ellatasok:

- rendkiviili telepiilési tamogatas,

- elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulas, és

- sziilési tamogatas.
2015. marcius 1-t6l az aktiv koruak ellatdsanak megallapitdsa a jarasi hivatal hataskorébe keriilt.
Az Ujonnan a jarasi hivatalok hataskorébe keriilo aktiv koruak ellatdsan tal tovabbra is a jarasi
hivatalok hataskorébe tartoznak az alabbi ligykorok:

- alanyi 4polasi dij,

- id6skortiak jaradéka,

- alanyi és normativ jogcimen megallapitott kzgyogyellatas, €s

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
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A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III. térvény. 2015. marcius 1-jétdl
nem tartalmaz szabalyozast az alabbi ellatasokra:
- lakasfenntartasi tamogatas,
- adossagkezelési szolgaltatas,
- méltanyossagi apolasi dij, és

- méltanyossagi kozgyogyellatas.

Az dllaskeresé kérelmére allaskeresési jaradékot az dllami foglalkoztatdsi szerv folyodsit.
Az a személy jogosult allaskeresési jaradékra, aki nyilvantartott allaskeres6 és - az allaskeresévé valasat
megel6z6 hdrom éven belll legaldabb 360 nap jogosultsagi id6vel rendelkezik - az allaskeresési jaradékot
az igénylés napjatdl kezdik el folydsitani, és az Uj Munka Torvénykonyve alapjan mar lecsdkkentett
id6tartamig kaphatjak meg a munkanélkiiliek, ez pedig csupdn 90 napot jelent.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai l.

. . s Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama i .
(TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
F6 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak
e népesség %-aban o %-aban
2016 12 2,03% 2 16,67%
2017 10 1,73% 5 50,00%
2018 5 0,88% 2 40,00%
2019 10 1,81% 6 60,00%
2020 6 1,08% 4 66,67%
2021 5 0,90% 3 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal

3.3.2.

szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocialis tdmogatasban
részesiil6é nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesulé

nyilvantartott allaskeresék
szama (TS 049)

Ev (TS 048)
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
Fé k Fo k F6 k
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% n.a. - 2 16,67%
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2017 0 0,00% 0 0,00% 5 50,00%
2018 0 0,00% 0 0,00% 2 40,00%
2019 1 10,00% 0 2,40% 7 70,00%
2020 0 0,00% 0 7,17% 4 66,67%
2021 0 0,00% 0 0,00% 3 60,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 0

2018 0

2019 0

2020 1

2021 1

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lak4scélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakasfenntartdsi tAmogatds alanyi jogon, normativ alapon volt megallapithatd. 2015. évben megszlint a
megallapitas lehet&sége. Jelenleg az 6nkormanyzat telepilési tamogatds formdjdban tud segitséget
nyujtani a raszoruldknak.

Az o6nkormanyzat mikodési teriiletén Osszesen 1 db lakds all rendelkezésre, melynek bérbeadasara
lehet&ség van. Jelenleg a lakdsnak érvényes bérleti szerz6déssel rendelkezé bérlje van.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
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Epitett A koziizemi .
-~ . . P A koziizemi
. . " Epitett lakasok | 1-2 szobads | szennyvizgyiijto . . .
Lakasalloman , N A e ivovizvezeték-
lakasok szama lakasok -halézatba s
y (db) . , halézatba
i (TS 073) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakisok
Ev (TSv077) | lakasra | (TS076) | lakasok arénya aré: iy
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2016 384 2 5,21 25,78 94,79 100,00
2017 384 1 2,60 25,52 95,57 100,00
2018 386 2 5,18 25,39 95,60 100,00
2019 388 2 5,15 25,26 95,88 100,00
2020 393 5 12,72 24,94 94,66 98,73
2021 393 0 0,00 24,94 96,44 100,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Szocialis bérlakas az onkormanyzat részére nem all rendelkezésre.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

" o Egyéb
Ebbé| Ebbd Ebbd lakascélr
elégtelen Bérlaka LS B a
Lakasallomany lakhatisi s lakhatasi Szocidlis lakhatasi hasznilt
(db) kériilménveke | slloman koriilmények | lakasalloma | koriilmények nem
: (TS 073) S etbiztosité | ny(db) | etbiztosito em
v t biztosito y (db) A A lakascélu
L . lakasok lakasok .
lakasok szama sz3ma s73ma ingatlano
k (db)
db db db db db db db
2016 384 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 384 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 386 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 388 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 393 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 393 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

b) szocialis lakhatas

c) egyéeb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nem all rendelkezésére az 6nkormanyzatnak ilyen ingatlan.
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d) lakhatast segité tamogatasok

A helyi 6nkormanyzat a mddositott 4/2023.(IV.27.) rendelet keretein beliil szabalyozza a helyi
lakasépités és vasarlas tamogatasat, ezzel segitve a letelepedést, lakdshoz jutast. Ennek szabalyai
alapjan 200.000.- Ft egyszeri vissza nem téritendd tdmogatast adhato a feltételeknek megfeleld
jogosultnak.

2022. évben 6 kérelmet nyujtottak be. A megndvekedett ingatlanforgalom, a jogosulti kor bovitése
¢€s az tjonnan ¢épiild lakasok szamat figyelembe véve ez a szam a kovetkezd években is kimagaslo
lehet.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tdmogatdsban P , .y ‘
’p , & , Egyéb onkormdanyzati tamogatasban
részesitettek szama ) ; .
, . . , . részesitettek szama
; (pénzbeli és természetbeni)
Ev (TS 136) (TS 137)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 356 15
2018 21 284
2019 19 318
2020 19 290
2021 22 325

Forras: TelR, KSH Tstar

e) eladdsodottsag

A telepiilés lakodinak eladosodottsdgara vonatkozdan nincs adat. A szocidlis rendszerbe bekeriild
igyfelek nyilatkozata alapjan van némi informécié az 6ket érintd adossagterhekrdl. A 2022. év
folyaman egy esetben fordult eld, hogy egy osli csalad szocidlis tdmogatast kért az
onkormanyzattol a koziizemi tartozasuk rendezésére, mivel kikapcsoltdk az aram szolgaltatast az
ingatlanjukban. Az 6nkormanyzat ezt részben szocidlis kamatmentes kdlcsonként, illetve részben
rendkiviili telepiilési timogatasként biztositotta.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Osli kozség kiilteriiletén nincs lakas, illetve nem megfeleld lakas nincs a telepiilésen. Nagyobb
szamban talalhato tires lakas (kb. 50 csaladi haz) melyek egy részének allaga a gondozatlansag,
lakatlansdg miatt folyamatosan romlik. A befektetésként vasarolt ingatlanok kozott eléfordul,
hogy a tulajdonos éveken keresztiil nem latogatja a tulajdondt, igy annak allaga folyamatosan
romlik, lakhatatlanna valik. Ezek egyeldre a kisebb szamban 1€év6 ingatlanok. A kb. 50 iiresen allo
lakds nagy részét idonként hasznaljak, évszaktdl fliggden lakjak a tulajdonosok, de vannak
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eladasra kinalt iires lakasok is, melyek allaga folyamatosan romolhat. Sajnos az énkormanyzatnak
ezek megvasarlasara anyagi lehetéség nincs. Igy szocialis bérlakasként valo hasznositasuk nem
megoldhat6. Amennyiben a 100 %-os péalyazati tdmogatéssal rendelkezne az dnkorményzat, ugy
lehetdség volna dnkormanyzati bérlakasként hasznosithato ingatlant vasarolni.

Egyre tobbszor érkeznek a telepiilésre albérletet keresd csalddok, akik a mas megyékbdl, nagyobb
részben a keleti orszagrészbdl munkavallalasi céllal vallaljdk a letelepedést iddszakosan, vagy
hosszabb tavon.

2022. évben kiemelkedd volt az ingatlanforgalom, tobb csaldd vasarolt hazat letelepedési
szandékkal.

A telepiilés teljes teriilete ellatott viz, villany, vezetékes foldgaz, szennyvizelvezetéssel. A teljes
infrastruktura kiépitett. Telefon és internet hozzaférés biztositott. Hulladékszallitas, szelektiv
hulladékgytijtés és szallitds rendszeresen torténik. Postahivatal miikddik a telepiilésen. Vasuti
kozlekedés nincs, legkdzelebb a szomszédos telepiilésen Kapuvaron van vasttadllomas, melynek
megkozelitése a buszpalyaudvartol valo tdvolsaga, megfeleld helyijarat hidnya miatt nem jelent
megoldast a munkaba jarashoz.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakdsallomanyanak allapota, kézmiiellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Osli kozség kozigazgatasi teriiletén nincsenek telepek, nincs szegregatum illetve ott €16 lakossag,
ezért ebben a témakorben nincsenek adatok, nem késziilhet elemzés.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Fenti a) pontbol kovetkezden nincsenek telepen €16k Osli kozségben.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A szegregatumokkal kapcsolatban annak hidnya miatt felmérés nem készithetd.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Elsoként kiemeljiik az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

e ahdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

e a fogorvosi alapellatasrol,

e az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

o az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
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a) a koztisztasagi ¢és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat €s ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hatdskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magiban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Osli Kozségi Onkormanyzat a telepiilés lakossagszdma alapjan gondoskodik az alabbi szocidlis
alapszolgaltatdsokrol: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgiltatais a NYITOTT KAPU-VAR Térségi
Szocialis Szolgaltaté Kozponttal kotott megallapodas szerint keriilnek a feladatok ellatasra.

Személyes gondoskodéas korébe tartozd szakositott elldtasok: az &polast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyQjtod intézmény, az
egy¢éb specialis szocidlis intézmény. Ezen szolgéltatasok elérése mas telepiilésen érhetd el,
(Kapuvar, Csorna, Gydr, Sopron) a megkdzelités autdbusszal, autoval oldhatdé meg, illetve 2022.
évben indult a falugondnoki szolgaltatds, mely nagy segitség azoknak az idds, illetve raszoruld
embereknek, akik mas moédon nem tudnéanak eljutni az egészségiigyi intézményekbe vizsgélatokra,
kezelésekre.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegeldz6 programokban és a szlirfvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6zo ellatas, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmddhoz vald jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonalii és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockéazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zo programokban
(sztirévizsgélatokban) valo részvétel jogat.

A telepiilési Onkorményzat az egészségligyi alapellatads keretében biztositja a haziorvosi,
fogorvosi, ligyeleti, és iskola-egészségiigyi ellatast.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Osli Kozségi Onkorményzat a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatast véllalkozo orvosokkal
biztositja, akik szerzddést kotnek az egészségbiztositasi pénztarral. A felndtt haziorvos heti 4
napon biztosit rendelést helyben. Felndtt szakapold segiti munkdjat. Ezen kiviil elérhetd
Veszkényi rendelésein. A hdzi gyermekorvos szintén vallalkozoként kotott szerzodést az
egészségbiztositdsi pénztarral, heti 2 alkalommal helyben rendel, illetve a hozza tartozd
telepiiléseken, biztositja a csecsemOgondozds soran a tandcsadast. A rendelési 1don kiviil
Szarfoldon, illetve Kapuvaron érhetd el.

Védonoi ellatds a Gyodr-Moson-Sopron Varmegyei Korhaz altal biztositott. Korzethez tartozo
telepiilés Veszkény és Ontésmajor (Kapuvar).

25



Egészségiigyi szakellatas helyben (korhaz, slirgdsségi ellatas, emldszlird allomas, méhnyak-sz{ird
szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitdcidja) nem biztositott. Ezeket az ellatasokat a 10
kmre 1év6 Kapuvar, illetve 20 km-re 1évé Csorna varosban lehet igénybe venni.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatds
Felndttek és Csak Kozgyégyellata | Apolasi dij,
gyermekek felnéttek A hazi , X Sk alanyi jogon:
. . . . Gyogyszertarak | 2 , >
részére részére | gyermekorvoso | Y 8YS? igazolvannyal | 441, 00atasba
. . es rendelkez6k
szervezett szervezett | k altal ellatott | _ ., , L . . n
.. . . . ) fiokgyogyszertar | szama (alanyi ; )
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok . " " részesitettek
Ev lgalatok |szolgéltatiso|  széma ak szama csnormasv | évidtlagos
szolgalatok | szolg (TS 110) alapon kiadott) | €Vi g
szama k szama (TS 108) szama (TS
(TS 107) (TS 106) (TS 133) 135)
db db db db F6 FG
2016 0 1 0 0 n.a. n.a.
2017 0 1 0 0 12 4,00
2018 0 1 0 0 11 4,74
2019 0 1 0 0 25 3,34
2020 0 1 0 0 26 2,83
2021 0 1 0 0 26 2,85
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevenciés ¢és szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

sziirésekhez) valo hozzaférés

A héziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatas keretében, valamint a védéndi szolgdlat keretében
megoldott a szlrdvizsgalatokhoz torténd hozzaférés. Az emldszirésre legkozelebb Csorna
varosban van lehetdség, tlidoszlirés és méhnyak sziirésre Kapuvar a legkdzelebbi telepiilés. A
helyi hazi gyermekorvos és haziorvos rendszeresen ellendrzi laborvizsgalatok, ultrahangos és
egyeb vizsgalatok segitségével az ellatotti korzetébe tartozokat. 2013. és 2015. és 2017. évben
palyazat keretében részt vettek a telepiilés az 50 év felettiek szervezett vastagbél daganat
szlirésében is. Az egészségesebb ¢letmod kialakitdsdhoz segitséget nytjt a haziorvosi szolgélat
altal szervezett cukorbetegséggel kapcsolatos felvilagositod eléadassorozat.

2015. évben két alkalommal keriilt sor komplex szlirési program keretében: szemész,
boérgyogyasz, ultrahangos vizsgalat, csontritkulas, emld sziirés elvégzésére.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
Az 6vodai ellatas keretében megoldott a logopédiai és SNI logopédiai ellatas. Korai fejlesztés
Kapuvar telepiilésen, mint térségi kézpontban érhetd el a rdszorulok szamara. A helyi 6vodaban
még heti egy-egy alkalommal van gydgypedagogiai és SNI gydgypedagdgiai foglalkozas, néptanc

és hittan ora is.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A napkoziotthonos 6voda és az iskola étkeztetését, a szocidlis étkeztetést a helyben miikodo
konyha oldja meg, melynek iizemeltetéje a RABAKESZ Kft., melynek kozpontja Gyér és tobb
telepiilés tartozik az ellatasi tertiletéhez. Miitkddésiik soran figyelembe veszik a szamukra kotelezd
eldirasokat. A HACCP rendszer eldirasai szerint végzik a miikodést.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Osli kozségben Sportegyesiilet mukodik, melynek tevékenysége a futballhoz kapcsolodik. A
Megyei II. osztdlyban jatszé ifjusagi és felndtt csapat edzéseit fiives palyan, aszfaltos
kézilabdapalyan valamint téli id6szakban a rendelkezésiikre 4ll6 kultarotthon sporttermében
végezhetik. Mindkét intézményhez (kiiltéri és beltéri palyahoz) fiitott vizesblokk all rendelkezésre.
A palyakat, épiileteket az Onszervezddd csapatok, kézilabddzok, asszonytornan résztvevok is
hasznalhatjak. Negativ jellemzdje a hozzaférésnek, hogy az dnkormanyzat anyagi helyzete miatt
nem foglalkoztat gondnokot, fizikai személyzetet, akik a karbantartast, takaritast végzi. A palya
flinyirdsa megoldott, a Sportegyesiilet gondnoka a sportdltozében a mezek mosésat, takaritast
megoldja, de a sportcsarnokban ugyanez nem megoldott. A sportlétesitmények hasznalata barki
szamara hozzaférhetd, tehat az egészséges mozgashoz vald lehetéség adott. A sportegyesiilet
kéthetente helyben jatssza mérkdzéseit, melyek nyilvanosak.

A sportdltozd felujitasa és a kultarotthon sporttermének fiités kialakitdsa a 2022. évben
megvaldsult.

Y, személyes gondoskodast nyjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Személyes gondoskodds nyujtasa a szocidlis étkezés keretében biztositott. Az étkeztetés
igénybevételére lehetdség van elvitellel €s kiszallitdssal. Nagyobb ardnyban kérik az igényldk az
ebéd hazhozszallitasat.

Az étkeztetést a Nyitott Kapu-Var biztositja, a hazhoz szallitast pedig az Osli Kozségi
Onkorményzat.

Hézi segitségnyujtasra a NYITOTT KAPU-VAR Térségi Szocialis Szolgaltaté Kozponttal
tortént megallapodas alapjan van lehetdség. Jelenleg 2-3 i1dds, egyediilalld lako veszi igénybe ezt
az ellatasi format. Evente 4tlagosan 1-2 ellatott keriil a rendszerbe jellemz6en bentlakasos otthoni
elhelyezést megelézden.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgéltatdsok nem megoldottak a telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzat mindent megtesz, hogy szolgaltatds nyujtds sordn megel6zze és
megakadalyozza a hatranyos megkiilonboztetést. A szolgaltatasok nyujtdsakor hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése nem tortént a telepiilésen.

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az alacsony jovedelmii csalddok gyermekeinek az iskolai étkezési téritési dijhoz wvald
hozzajarulés, illetve az alacsony jovedelmi osli lakosoknak is lehetdségiik van rendkiviili
telepiilési tamogatés keretén beliil étkezési timogatashoz vald hozzdjarulas kérvényezésére.

Osli kdzségben népkonyha nem muikodik.
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3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan kiosztott
Ev
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Koz0sségi élet szinterei a sport, szabadidds tevékenységek, a kozségi konyvtar, a nyugdijas klub,
babaklub, falunap, iskolai rendezvények. Az oOnkormdnyzat rendkiviili figyelmet fordit a
kiilonboz6 csoportok alakulasanak segitésére, illetve a kiilonb6z6 rendezvények lebonyolitasdhoz
helyszint biztosit. Egyes feladatok ellatasa soran egyiittmikodik a helyi, nem Onkormanyzati
fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, az egyhazzal és egyéb
szervezetekkel. Az onkormdnyzat iilései nyilvanosak a hatosagi iigyek kivételével. A telepiilés
nagysagabol kovetkezéen a kozdsség informacidi kozvetleniil is eljutnak az érintettekhez. Az
onkormdanyzati hivatal teljes munkaidében tart tigyfélfogadast.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kézmlivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak R
koznevelési ) , et e intézmények
C . sportpalya léte kikolcs6nzott .
intézmények szdma (TS 103) eevsézeinek szama szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 868 1

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
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Etnikai konfliktus nincs a telepiilésen.
c)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi kozosségi adomanyozas leggyakoribb szintere az egyhazkozség, ahol gyakran
szerveznek kiilonbozo jotékony célu gyljtéseket. Gyakori a sziilék onkéntes munkaja mindig az
érintett korosztalyok csaladjaban, hiszen az dvodai és iskolai jotékony rendezvények (6vodai
Mihaly napi vasar, iskolai adventi vasar, farsangi bal stb.) bevételei az adott intézmény
gyermekeit, tanuléit segitik. Onkéntes munkaban segitenek a sziilék, a telepiilés lakossiga a
kozteriiletek, parkok, emlékmiivek gondozasaban. Ez a sok ¢és igényes munka meglatszik a
telepiilés arculatan.

2014. évtdl van az érettségire késziilo didkoknak onkéntes munkaveégzési kotelezettsége. Ez sok
lehetdséget biztosit a telepiilésnek, mivel a 14-18 éves didkok sok feladat megoldasaban nyujtanak
segitséget.

Rendezvények szervezésében, eldkésziiletekben, kozremiikodésben aktivan kiveszik a résziiket.
Mind adminisztracids, mind fizikai munkat szivesen €s nagy szorgalommal végeznek.

Tovabba onnan is latszik, hogy milyen kiemelked6 a telepiilésen a kozosség Osszetartdsa, hogy a
telepiilésen megrendezett programok sordn szamos személy segiti a programok zavartalan
lebonyolitasat. Részt vesznek a falunapi kozos fézésben. Az ukran héboru okén kialakult
menekiiltvalsdg soran is rengetegen részt vettek a szamukra indult gyQjtésen.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Osliban a rendelkezésre 4all6 adatok szerint nem ¢€lnek nemzetiségek, a magyar kulturat a
megrendezett programok alatt igyekszik az nkorményzat népszerisiteni.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddesek.
A telepiilésen szamos helyi lakossagi onszervezddés talalhatd. Ezek a kovetkezok:
- Osli Vadgesztenye Kulturalis Csoport
- Onkéntes Tiizolté egyesiilet
- Baba Mama klub
- Osli Sport Egyesiilet
- Osli Gyermekeinkért Alapitvany

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 3.1. pontban megdllapitottuk, hogy nincs roma lakossag a telepiilésen, tehat roma dnkorményzat
sem mukddik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A kozség a gazdasagi, tarsadalmi mutatok alapjan orszagos atlagnal kedvezobb helyzetben van, a
jovedelmi helyzet, munkanélkiiliség megfelel a kornyezd telepiilések atlaganak. Magasabb
foglalkoztatasi rata jellemzi a telepiilést. Tartdés munkanélkiiliek szdma nem szadmottevd,
alacsonyabb iskolai végzettségliek korébdl keriil ki.

Mindenképpen fontos a munkanélkiiliek 6sztonzése atképzésre, nyelvtanulasra.
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Osliban nincs szegregalt telepiilésrész. Az egészségiigyi €és szocialis szolgéltatdsokhoz vald

egyenld hozzaférés biztositott mindenki szdmara.

A telepiilés nem rendelkezik adatokkal arra nézve, hogy a lakossadg milyen aranyban rendelkezik
sajat tulajdonti ingatlannal, a becslések alapjan 4-5 csalad ¢l jelenleg bérelt ingatlanban,
tobbségében sajat tulajdontak az ingatlanok. Az dnkormdnyzat feladatanak kell hogy tekintse,
hogy a szegénységben ¢lokkel kapcsolatos adatbazis elkészitésével pontosabb képet alkothasson a

raszorulo tarsadalmi réteg helyzetérdl.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, es€lyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

Munkalehetdség hianya, a tartds
munkanélkiilieck munkahoz val6 viszonyanak
javitasa, az allaskeresok szamara a
kézmunkaprogram tovabbi bdvitése.
Kozlekedési lehetdségek hidnyossagai,
szomszédos telepiilésen miikodo iizemekbe valo
kozlekedés hianya

helyi munkalehetdségek hidnya

A kozcélu foglalkoztatds céljait hozza kell
igazitani a kozség céljaihoz, a foglalkoztatottak
munkajanak eredményesség vizsgalata,
teljesitmény javitasa

Kozlekedési lehetdségek bovitése
Helyben munkahelyteremtd programok
tdmogatasa

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat
a Munkaiigyi Hivatalnal. A munkanélkiiliek
helyzetiiknél fogva nem rendelkeznek kellé

informacioval (internet hozzaférés,
allashirdetések)

Téjékoztatas, informacidk elérhetévé tétele a
munkané¢lkiiliecknek adhatd tdmogatasokrol.
Informacié adas a munkalehetdségekrol,
meghirdetett allasokrol, rendszeres hirdetdben
valo kozzététel, falutijsag
A megtartott forumokon adatgytijtés (a nem
regisztralt munkanélkiiliek elérése érdekében).
A nem regisztralt munkanélkiiliek Munkaiigyi
Kozpontba valo beutaztatdsanak biztositdsa.

Egészségligyi ellatas és egészségi allapot
javitasa

Sziirdvizsgalatok tovabbi népszerlsitése,
meggy0zés azok fontossagarol, eléadasok
szervezeése, a haziorvosi és gyermekorvosi
ellatas feltételeinek javitasa, felujitasa,
muszerek beszerzése, a falubusszal valo
szallitas megszervezése az érintettek részére.
Sziirovizsgalatok helyben torténd szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definiciok és szabalyozas:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a szilild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
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alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢€s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

=  Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas, €s
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.

= A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa, és
c¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont ny0;to ellatas,
b) az utégondozai ellatés, és
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése, és
g) az utdbgondozas elrendelése.

= Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi féjegyzo,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatdst nyujtdé szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétlentil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az adldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-¢ig
hatalyban tartja a kézoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett

31



definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozéasaban, ezt kovetéen a definiciot
a Gyvt. fogja tartalmazni®>. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabéalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsadgat csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek térvényes felligyeletét ellato sziildje,
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség
bedllasanak idOpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamadn folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.
A jegyz0 0Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos €és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktober 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)°

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatirozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitasa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatira a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészito gyermekvédelmi tamogatas: A tamogatasra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

nyugellatasban,

korhatar el6tti ellatasban,

szolgalati jarandosagban,

balettmiivészeti ¢letjaradékban,

atmeneti banyaszjaradékban,

id6éskoruak jaradékaban vagy

olyan ellatasban

Nk W=

részesiil, amely a nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya
ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az adllando
népességhdl
a megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Férfia | NG Osszese FeLﬁa N6k
n (TS

k | k (TS
(T5003) | e | 007)

F6 | F6 F6 % %

2 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
8 Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 441 | 455 896 49%22 5(;)78

0-2 évesek (O0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 32 3,57%
0-14 éves (férfiak TS 010, arér(;\g;l's 011; n6k TS 012, ardnya TS cg 50 108 6.47% | 5.58%
15-17 éves (férfiak TS 014, arégi/;)TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 1 . 19 134% | 0,78%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védel kiskoru kek
LR , Iskoru gyermeke Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 Fo
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 1
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetettség leggyakoribb oka anyagi eredetli lehet. Az elmult idészakban nem volt jelzés
kiskora veszélyeztetettségére. Ez a jelzérendszer jO miikodését is magaban foglalhatja. A
probléma felismerése a jelzOrendszer megfeleld mitkdésével iddben torténhet, ezért a segités, a
megoldaskeresés elobb eljuthat az érintettekhez. Fontos a folyamatos tdjékoztatds az igényelhetd

ellatasokrol.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

p Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
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F6
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 2
2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama nodvekedést mutat. A
jogosultsdg megallapitasanal a szocialis vetitési alap Osszegét alapul véve kell az Osszeghatart
szamitani. A szocialis vetitési alap 0sszege 2008 januar 1. ota valtozatlan (28.500.- Ft), igy, ha a
csaladok jovedelme némileg emelkedett, a jogosultsag hatara pedig valtozatlan, el6fordulhat, hogy
kevesebb gyermek részesiilhet a kedvezményben.

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiils . L
g , 2 p . L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk Bsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2016 0
2017 0
2018 0 3 3
2019 1 3 4
2020 1 3 4
2021 1 2 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az Onkormanyzat kérelem alapjan évente 5-6 esetben allapit meg 50 %-ban kedvezményes
étkezést.

2014. évben keriilt elsé alkalommal megrendezésre a Babanap, melynek keretében az el6z6
évben sziiletett gyermekek ¢és sziileik koszontése torténik. Ennek keretében az Gn. Tiindérkert
kialakitdsara is sor keriilt, ahol a telepiilésen €16 kisgyermekek egy-egy Oshonos gyiimolestat
kapnak sziiletésiik tiszteletére, melyet gondozhatnak, figyelemmel kisérhetik annak fejlodését.
Ezzel is kifejezi az 6nkormanyzat a fiatalokhoz valod ragaszkodést, a gyermekek és gyermeket
vallalé csaladok iranti tiszteletet.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

100%-0s kedvezményes (ingyenes) iskolai étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok 1-8 évfolyamon tanuldk jogosultak, valamint az el6z0 pont szerint
képviseld-testiileti dontés alapjan jogosultak.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A telepiilésen €16 nem magyar allampolgarsaggal rendelkezd gyermekeknek lehetdségiik van
minden olyan szolgéltatast ¢és egyéb lehetdségeket igénybe venni, mint a magyar
allampolgarsaggal rendelkez6 tarsaiknak.

f) éllampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Erre vonatkozo6 adattal nem rendelkeziink.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nincs szegregalt telepiilésrész Osli kozségben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Osli Kozségi Onkormanyzat teriiletén a védoéndi feladatok 1 f6 védénd latja el. Betdltetlen
védondi statusz nincs. 2023. julius 1. napjatdl a védénd foglalkoztatdsa a Varmegyei Korhaz
feladataihoz keriilt athelyezésre.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betltstt véddnsi )

. efo tott vedcznm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam

LRI szama védénénként

Ev (TS 109)
db F6 F6

2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A hazi gyermekorvosi ellatdshoz vald hozzaférés biztositott a telepiilésen, helyben heti 2
alkalommal van rendelés, illetve kéthetente tanacsadés. Betoltetlen gyermekorvosi praxis nincs.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és Csak felnéttek A hazi s Lt
Ay 2 Felné6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvo orvos ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott s altal ellatott .
‘s . o . ellatott
p haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 2 a . ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 1 0 n.a. n.a.
2017 0 1 0 n.a. n.a.
2018 0 1 0 n.a. n.a.
2019 0 1 0 n.a. n.a.
2020 0 1 0 n.a. n.a.
2021 0 1 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az oOvodai és iskolai ellatds keretében biztositott a logopédiai ellatds. Korai fejlesztésre
Kapuvéron van lehetdség.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Nyitott KAPU-VAR Térségi Szocialis Szolgaltatdo Kozponttal kotott tarsulasi megallapodas
alapjan biztositott a gyermekjoléti, gyermekvédelmi alapellatds. A tarsulds csaladgondozoi
kéthetente tartanak helyben tligyfélfogadast, de Kapuvaron, illetve mas telepiilésen is elérhetdk,
illetve sziikség esetén barmely idépontban nytjtanak segitd tdimogatast.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

Osli telepiilés jelenleg nem rendelkezik bolcsodével, de a hossza tavu tervek kozott szerepel
egy minibolcsdde 1étesitése.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
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Miikodd, onkormanyzati bolcsdei Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Makedo | Munkahel | \\csqs | csalddi | Makéds | Mini | Mdksds | Bslcssdéb
munkahel yi . et gy . . gy " ..
: bblcsddéb csaladi | bolcs6déb mini boélcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
.. y” . , bolcsodei e beirt bolcsédei | e beirt | bélcsdei beirt
bélcsodei e beirt c o Reorz
P P féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek , p . . . .
széma (TS | szama (TS kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama k szdama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
231 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
2(1)2 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)  gyermekvédelem;
A gyermekvédelmi feladatokat a Nyitott KAPU-VAR TSZSZK szakmai egysége a Csalad-
¢és Gyermekjoléti Kozpont latja el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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A Nyitott Kapu-var TSZSZK részérdl készenléti szolgadlat van biztositva, melynek
elérhetdsége: 06-30/427-9020, amely barmikor elérhetd krizishelyzetben felmeriilé azonnali
segitségért, tanacsadasért, tajékoztatasért.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az Osli Kozségi Onkorményzat sportcsarnoka elérhetd minden osli gyermeknek, aki sportolni
szeretne, illetve a szabadtéri sportolasi lehetdség elérhetdségéhez az Osli sportpalya ¢€s a
kornyezetében talalhatd egyéb sportolasra alkalmas tertilet barmikor elérhetd.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

2021/2022. tanévben kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilok:

3 vagy Onkormanyzati ;
RGYK tobbgyermekes | tamogatasban Tartoss(z)l; beteg
50% részesiilok 50% °
Kapuvar Térségi
Altalanos Iskola 1 6 6 1
Osli Telephely

Forras: Onkormanyzati nyilvantartis

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetli ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos
helyzetli tanulok 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékli kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes
csalddban ¢l. Ingyenes tankonyvellatisra jogosult az tanuld is, aki: nagykorti és sajat jogan
iskolaztatasi timogatasra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban
tartdsan ¢€s sulyosan akaddlyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros
hyperkinetikus vagy koros aktivitdszavar).

A nyari gyermekétkeztetésnél az allam 4ltal az dnkorményzatnak nyujtandod tdmogatas feltétele,
hogy a telepiilési dnkormanyzat vallalja, hogy legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskoru gyermekek (a
tovabbiakban: raszorulé gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formajaban a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 151.§ (1)

bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

A gyermekétkeztetésre munkanapokon van lehetdség, a napkozis konyha hétfotol péntekig
biztositja az étkezést. Hétvégén nincs lehetdség étkezés igénybevételére. A nyari
gyermekétkeztetés a napkoziotthonos konyha nyari egy honapos leallasi ideje alatt nem biztositott,
11 honapon keresztiil megoldott a szolgaltatas.

Ingyenes tankonyvelldtdsban a jogszabaly szerinti jogosultak részesiilnek, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, emelt Osszegli csaladi potlékban részesiilok,
nagycsaladosok.

j) eltéré kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;
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Osliban nincs mas kultaraju vagy hatranyos helyzetli gyermek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Osli Kozségi Onkormdanyzat a targyban nem rendelkezik adattal, illetve az 6nkormanyzathoz
erre vonatkozo jelzés sem érkezett.

l) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az Onkormanyzat tobb, mint 10 éve folyamatosan részt vesz a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszerben. Ez az 6sztondij az esélyteremtés érdekében a szocidlisan
raszorulo fiatalok szamara is elérhetdvé szeretné tenni a felsdoktatasban valo részvételt.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€l16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhatod fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzet(i évodas
(gyogypedagagiai 6vodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 13 0 0,00
2017 13 1 7,69
2018 15 0 0,00
2019 19 0 0,00
2020 25 0 0,00
2021 33 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

e

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
nappali oktatasban | (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
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F6 F6 %
2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 1 5,26
2018 n.a. 2 9,52
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és LIRS
. hal
Hatranyos halmozottan Ia1a’nt1roa'zn°tct:n
és hatranyos hel ze‘il’i Hatranyos és
Hatranyos és | halmozotta helyzeti szakkaz\:é iskolai Hatranyos és halmozottan
404 szakkozépiskolai X almozottan atranyos
halmozottan | n hatranyos kko p kolai tanu’I)ok h I, . tt hatra YO
vivanyos | et | S i | N | heinet
Dl fanuisk herzet"l,i helyzetl szakgi:mézium aranya a
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és e i tanulok szakgimnazium
tanulok szama | gimnaziumi | psc caofeilessts | KESZS€8feileszts ; ; 5
g készségfejleszto iskolai 16k szama i tanulékon
(TS096) | tanuldkon | iskolai tanulsk | '°<©' tanv'c (Ts 100) belil
belll (TS szama a nappali RN @I (TS 101)
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH

Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetti
gyermekek és nagykoruva valt

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

. szdma
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
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2016

2017

2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgéltatdsok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégyped
agogiai
oktatasba
Ovodai Svodai Ovodai | Ovodaba n
gyermekcso | ., feladatelld beirt Ovodai részesiilé | Egy 6vodai
3-6 féréhelyek | . P . .
éves portok sz3ma tasi helyek | gyermekek | gyégypedag| ovodds | gyermekcs
kord szama - e d szama szama Ogiai gyermeke oportra
erm gyogypedag g;{ gyi.:i (gyogyped | (gyogyped | gyermekcso| kszama jutoé
Ev gy Ogiai & g agogiai agogiai portok az gyermekek
ekek . neveléssel , 3 . . a a
s73ma neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szama integralta | szama (TS
egyitt (TS (TgSy09 0) egyiitt) egyiitt) (TS 086) n oktatott 089)
085) (TS 088) (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fé db db db fé db fé fé
20
.a. 1 2 1 1 1
16 n.a 5 3 0 0 3
20
.a. 1 2 1 1 1
17 n.a 5 3 0 0 3
20
18 n.a. 1 25 1 15 0 0 15
20
19 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
20
20 n.a. 1 50 1 25 0 0 25
;2 n.a. 2 50 1 33 0 0 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati

adatgydijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagodgiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Tané

Az altalanos

Az altalanos

Altalanos iskolai

Egy altalanos iskolai

Mas
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telepiilésré
. . . | beidrs
|skola|'oszta|yok iskolai osztalyok | feladat-ellatasi . ., , . bej'a o
szama a ., , osztalyra juté tanuldk altalanos
; .. szama (a helyek szama A . . .
gyogypedagdgia S RelEr || (e szama a nappali iskolai
i oktatasban (a gy.gyp ) g08 gy. Eyp B g08 oktatasban tanuldk
el i oktatassal i oktatassal il .
v .. ..
oktatasban) (TS g_iy; Sttl)) g_gsv(l;;;)) oktatassal egyitt) (TS 082) nappali
080) oktatasban
(TS 084)
db db db fé %
2016 1 10,00 15,00
2017 1 9,50 15,79
2018 0 1 1 21,00 14,29
2019 0 1 1 19,00 15,79
2020 0 1 1 18,00 0,00
2021 0 1 1 17,00 5,88

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

Tanév 083)
F&
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

¢) azintézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Ilyen fajta eltérésrdl nincs tudomasunk.
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¢)

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Osli Kdzségi Onkorményzat minden évben csatlakozott a Bursa Hungarica szocidlis 8szténdij programhoz,
melyben a fels6oktatasban tanuld didkok tdmogatdsat véllalta, segitve ezzel a tanulmanyok koltségeinek
csokkentését. A tdmogatast igényl6k szdma csokkenést mutat.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és
Biztos kezdet , ! oreas Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti , .
gyerekhazat leat w2 étkeztetésbhen
p rendszeresen szolgaltatast igénybe | , vt
p rendszeresen igénybe . S s , részesiilé gyermekek
Ev P ; igénybe vevo vevo kiskoruak ,
vevo gyermekek szama , ; szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Bolcsddei ellatas elérhetdsége. Kizarolag
helykozi kozlekedés révén elérhetd a
szomszédos telepiilésen.

Minibolcsode 1étesitése

Koznevelési, kozoktatasi feladat-ellatasi helyek
kozott vannak olyanok, amelyek feltjitasra,
bovitésre, korszertisitésre szorulnak, hogy
alkalmasak legyen a gyermekek fejlodését
biztositani.

Fejlesztd eszk6zok beszerzésének
sziikségessége

Energetikai halozat korszertsitése, fejlesztd
eszk6zok beszerzése, csoportszobak, tantermek
korszertsitése.

Fejlesztd eszkdzok beszerzése.

Tarsadalmi Osszetartést segitd, telepiilési
Osszetartd és hovatartozast erdsitd programok
hianya

kozosségfejlesztd programok szervezése
minden korosztaly és érdeklddési kor szamara

Gyermekek sportolési és szabadidds
tevékenységére kevés a lehetdség.

Sportcsarnok, sportpalya, jatszotér tovabbi
fejlesztései, tornaszobak kialakitasa, fejlesztése.
Kiemelt fontossagu lenne az ¢voda épiiletében
tornaszoba létesitése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldsséget Europai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is lehetdséget
teremtenek ra.

A kozségben talalhatd, ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzdéen a kozszféra és a
szolgéaltatési szektor.

A foglalkoztatottakrol ¢és munkanélkiili ndéi népesség adatai nem dallnak teljeskoriien a
rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csalddi allapot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitdsarol az Onkormanyzat nem szolgéltatott adatokat, ilyen jellegi
felmérés nem késziilt a telepiilésen, becsléssel allapithaté meg a jelenlegi allapot.

A 2022. év végi demografiai adatokbdl az alabbi korrelaciok allapithatok meg:
- akozség Osszlakossagszamanak 50,76 %-a nd (468 10);
- andi lakosok tobb mint fele 18-64 éves tehat aktiv korta (271 16);
- a 65 ¢év feletti lakosok k6zol a ndk aranya 57,14 % (120 £0)

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény hivatott biztositani, hogy a munka
értekének megallapitasandl az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a
munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

a) foglalkoztatas é¢s munkanélkiiliség a n6k korében
A nék munkaerd-piaci helyzetében sok tényezd jatszik szerepet, ezért ez a teriilet nehezen
vizsgalhato. Ilyen tényezo lehet a gyermekvallalés, az életkor, az iskolai végzettség, a munkapiaci
tapasztalat megléte.

A munkanélkiiliek szama a vizsgalt id6szak statisztikai adatai alapjan csokkent. Ezzel egyiitt a
munkanélkiili n0k szdma is csOkkent. Tovabba az is lathato a tdblazat adatai alapjan, hogy a
munkanélkiiliség a ndket nagyobb aranyban érinti, mint a férfiakat.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandoé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya s
(TS 033) (TS 034)
% % %
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2016 1,9 2,07 1,99%
2017 1,94 1,36 1,65%
2018 0,66 1,01 0,84%
2019 1,01 2,41 1,71%
2020 1,32 0,68 1,00%
2021 0,66 1,04 0,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuili
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 0 n.a.
2017 10 0
2018 0 n.a.
2019 20 50
2020 50 33,33
2021 40 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)

6 Fé
2016 12 2
2017 10 1
2018 5 0
2019 10 0
2020 6 0
2021 5 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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Helyi szervezésti foglalkoztatast segité programok a telepiilésen nem szervezddtek az elmult
1ddszakban.

b) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A becslések alapjan jellemzd a telepiilésen, hogy az aktiv kort lakossag kb 1-2 %-a nem
rendelkezik a 8 altaldnosnal magasabb végzettséggel, jellemzd a szakiranyu tovabbtanulas, illetve
az érettségi bizonyitvany megszerzése. Ez a feltétel nem jellemz6 ok a munkanélkiiliségre. A nem
megfeleld szakképzettség, jelentheti az elhelyezkedés nehézségét. A becslések alapjan a
munkavallalok mintegy 8-10 %-a nem a képzettségének megfeleld munkakorben helyezkedik el.
Ez a jellemzd a ndéi munkavéllalokra is vonatkozik. A helyben torténd elhelyezkedést az
Oonkormanyzat 2 f6 teljes munkaidds és 1 {6 részmunkaidds alkalmazott nd szamara biztositja. A
helyi kiskereskedelmi egységek biztositanak még ndk szdmara munkahelyet. Alacsony iskolai
végzettséggel a didfeldolgozo biztosit helyben szezondlis munkat, illetve a mezdgazdasagban van
lehetdség alkalmi, szezonalis munkavégzésre (kapalas, csemete gondozas). A mezdgazdasagban
megszlint a lehetdség, mely korabban lehetdvé tette a ndvénytermesztés, allattenyésztés haztajiban
torténd végzését. A korabbi zoldség (hagyma, sargarépa, uborka) és gylimdlcstermesztés (ribizli,
malna) szinte teljesen megsziint, a sertés és szarvasmarha tartds, szinte teljesen megsziint, csak
nagyilizemben milkddik, amely megélhetést biztositott nagyon sok csalad szdmara, alkalmi munkét
biztositott a nyari szezonban sok didknak. Ez a kiegészitd jovedelem megsziint.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az dnkormanyzatnak nincs hivatalos adata hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkodzbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliill sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden -
kiilonosen  bolcsédében, csalddi  napkoziben, csalddi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, 6vodaban, iskolaban. Osli kozségben
6voda és altalanos iskola also tagozata miikodik.

Az adatgyiijtés célja volt, hogy feltérképezziik, milyen aranyban tudjak igénybe venni és veszik
ténylegesen igénybe az adott telepiilésen az érintettek az Ovodai szolgéltatidst (vagy annak
hianyaban egy olyan kozeli telepiilésen, ahol fogadjdk a gyerekeket). A gyesrdl, gyedrdl a
munkaba visszatérd sziilok munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallald
sziiloi feladatait, biztosit-e szamukra rugalmasabb munkaiddt, egyéb konnyitéseket. Ha a kapott
eredmények azt mutatjdk, hogy nem megfeleld a bolcsédei, 6vodai féréhellyel vald ellatottsag,
vagy a csalddbarat munkahelyek hianya miatt nem tudjak vallalni a sziilok a munkaerdpiacra valo
visszatérést, akkor a foglalkoztatas eldsegitése érdekében 1épéseket kell tenni.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az
érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és
annal iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesitheto.
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Osli kozségben a Kapuvari Kiraly-t6 6voda tagovodajaként miikodik az dvoda két csoportban 25-
25 férdhellyel. 3 felséfoku végzettségli dvodapedagogus gondoskodik a gyermekek testi, lelki
gondozasardl. Logopédus és gyogypedagogus foglalkozik az arra raszorulokkal. Az d6vodaba
jelentkezOk koziil helyhiany miatt nem keriilt elutasitasra senki. 6.30-16.30 biztositja az intézmény
a gyermekek feliigyeletét.

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-étdl az altalanos iskolaban 16 o6raig kell megszervezni a
tanodrai és tanoran kiviili foglalkozasokat.

Az Osli iskola a Kapuvar Térségi Altalanos Iskola tagiskoldjaként mitkodott, 2013. januar 1-t61
pedig a Klebelsberg intézményfenntartd irdnyitasa ala kertilt. Jelenleg a Soproni Tankeriilet az
intézmény mitkodtetdje és fenntartdja. Az 1-4 évfolyamon 14 didk tanul.

2 f6 pedagogus foglalkozik a gyermekek testi, lelki, szellemi nevelésével.

A kozségben az 6voda ¢€s iskola az az intézmény, amely a gyermekek nappali ellatasat biztositja.
A telepiilésen nincs bdlcsddei ellatés, ez a lehetdség Kapuvaron elérheto.

Osli kozségben nincs olyan kezdeményezés, ami a csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nok
alternativ  foglalkoztatdsat segitd, a csaladi kotelezettségeknek valdé megfelelést segitd
vallalkozasokat elismerné, 0sztondzné. Részmunkaidds foglalkoztatasra volna sziikség, otthon
végezhetd tadvmunka, és a gyermekek feliigyeletét biztositd ellatorendszer lehetdségeinek
bdvitésére.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)

Betoltott védondi s Atlagos
allashelyek szama 0-3 ev kOZOt:h gyermeiszém
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndnként
db fé fé
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
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M(ik6dd, onkormanyzati | Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
é bélcsodei fér6helyek szama szama
v
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Makodé | Munkahel | \\csqs | csaladi | Makeds | Mini | Mdkodé | Bslcssdéb
munkahel yi . et gy . . et gy . ..
. et ey s csaladi | bolcs6déb mini boélcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
yi bolcsédéb |, ... . . , et , el g ,
ey , bélcsodei e beirt bélcsbdei e beirt bélcsddei beirt
bélcsodei e beirt o ‘o x 2t
p Y fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek , P L . , 2
szama (TS | szama (TS kszama | szdma (TS | kszama | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
231 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
2(9)1 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Biztositott a kdzségben a csalad és ndvédelmi gondozas, varandos szoptatods anya gondozésa.

A csalad ¢és novédelmi gondozast a védono segiti, latja el. Célja, hogy a gyermekvallalasra valo
felkésziilés, az 0jsziilott gondozasahoz a kismamak segitséget kapjanak, a sziikséges vizsgalatok
¢s védodoltasokhoz vald hozzijutast, informacidot megkapjak. (a varandés anya gondozasa, a
magzat sziiletés eldtti gondozasa, a gyermekégyas €s szoptatd anya gondozésa). A telepiilésen a
vizsgalt idoszakban nem volt 18. életévének betdltése eldtt sziilt no.
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak gyakran lathatatlan, ami az aldozat szadmara
jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnytjtast. A magyar
adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik n6 €l vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere
rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb stlyosbitja, hogy a testi erdszak csak a
Jéghegy csucsa. A folyamatos lelki er6szakban €16 ndk szdma ennél joval magasabb. Célzottan a
ndk elleni erdszak, csalddon beliili erdszak aldozataival foglalkozo ellatas Osliban nem folyik. A
telepiilésen nem ismert ilyen jellegli probléma, adat nem all rendelkezésre.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatas helyben nincs, csaladok és gyermekek atmeneti
otthona Gyorben, illetve Sopronban taldlhatd, de annak igénybevétele Gyori illetve Soproni
lakohelyhez kotott. Krizishelyzetben a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Kriziskozpontba
iranyitja az érintettet, akikkel kozosen telefonon torténd egyeztetés soran segitenek elhelyezést
keresni a raszoruloknak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Megvizsgaltuk, hogy a helyi kozéletben a ndk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturdlis jog tekintetében érvényesiilnek-e.
Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a noi
nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z0s érdeket. Az adatgyiijtés a ndk adott
telepiilésen valo kozéleti részvételét térképezi fel.

A telepiilési dnkormanyzat képviseld-testiiletében jelenleg nincs néi képviseld. Az 6vodai és
iskolai pedagdgusok teljes 1étszamban nok.

A helyi civil szervezetekhez kapcsoléddan vesznek részt a ndk a helyi kozéletben. Az Osli
Vadgesztenye Kulturdlis Csoport teljes egészében ndi tagokkal miikodik, minden helyi
rendezvény résztvevoi. Képviselik a telepiilést méas rendezvényeken is. A telepiilés kozosségi
programjainak szervezésében is részt vallalnak.

A Helyi Ertéktar Bizottsag 5 6 tagja koziil 4 £ nd, ez az arany is a nék szamara kedvezsbb.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Helyi szinten felmeriild problémanak szamit a munkahelyek alacsony szama. Azon beliil is még
nehezebb a kismamdék, kisgyermekes anyukdk részmunkaidés foglalkoztatdsa. A korlatozott
tomegkozlekedés miatt a mas telepiilésen valo elhelyezkedés még nagyobb nehézséget jelent.
Bolcsdde nincs a teleptilésen. Azoknak a csalddoknak, legfoképpen a gyermekiiket egyediil neveld
néknek, még nagyobb problémat okoz a gyermekelhelyezés. Evente atlagosan 1 valas torténik,
altalanosnak mondhat6, hogy a gyermekek az anydnal keriilnek elhelyezésre. Az anya
csaladfenntartova valasa tobb problémat is el6hoz a csaldd gazdasagi helyzetében. To6bb miiszakos
munkarendben esély sincs a foglalkoztatasra.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
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A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A ndk munkaba 4allasat (munkaerdpiacra valo

visszatérését) nehezitik az alabbi koriilmények:

1. abolcsédéhez vald hozzaférés
megoldasa

2. gyerekek nappali ellatasat célzo
intézmények nyitva tartdsa nem mindig
tud alkalmazkodni a tobb miiszakban
dolgozok igényeihez

Minibolcsdde 1étrehozasa. Gyerekek nappali
ellatasat célzo intézmények nyitva tartasanak
kialakitésa a célcsoport igényeinek
megfelelden, ez a csoportlétszam miatt
kizéarélag kdzponti forras biztositasaval
lehetséges, hiszen a 3 6 6vodapedagogusi
1étszdmmal ez nem kivitelezhetd.

A gyermekiiket egyediil neveld nok
allaskeresése nehezebb

A problémaval érintettek beazonositasa.

A szocidlis ellatas lehetdségeirdl tajékoztatas, a
jogosultsdg megallapitasa esetén a kérvény
beadasa, a gyermekek ingyenes étkeztetése az
Intézményekben.

Nincs lehetdség atipikus foglalkoztatasi
formaban elhelyezkedni (részmunkaidd,
rugalmas munkavégzés).

Csaladi napkdzi, gyermekfeliigyelet nem
megoldott a munkabeosztashoz igazitva

1. atipikus foglalkoztatasi formak
létrehozasa (Onkormanyzati
intézményrendszeren beliil), timogatasa.

2. otthon végezhetd munkak felkutatdsanak
segitése

3. Nagysziildk hidnya, dolgozo6 nagysziilok
helyett a gyermekfeliigyelet biztositasa a
nék munkaba allasanak segitésére

csaladbarat munkahelyek tamogatasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Az Oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd idosek (65 évesek €s annal

idésebbek) aranyat mutatja.

A tablazat adataibol kijelenthetd, hogy Osli lakossaga eloregedében van. Ambar az index 100 %
folott all, de folyamatos csokkenés figyelhetd meg rajta.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
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2016 182 89 204,49%
2017 188 89 211,24%
2018 188 101 186,14%
2019 200 108 185,19%
2020 204 120 170,00%
2021 204 126 161,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”ja’rad’ék'ban & fagyélg .| 'ja’rad’ék’ban & ? gyét_). .| Osszes nyugdijas
jarandadsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 102 156 258
2017 100 158 258
2018 101 154 255
2019 98 148 246
2020 99 151 250
2021 95 147 242
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoro, Eletkoro' Oregségi | Gregségi Ozvegyl Ozvegyl !c’i(iskt’zrljjak
n alapuld | n alapulé . - és sziil6i | éssziil6i | jaradékaba
s o nyugdijba | nyugdijba .. .
ellatasba | ellatasba " o nyugdijba | nyugdijba ’ n’
Ev . n R n .1z | Yészesiilé | részesiilo | , n A n S reszesnte.tte
részesiild | részesiilo férfiak nék részesiilé | részesiilé k havi
férfiak nék ) ) férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (fd)
(TS067) | (TS 068) SSEEEY (1 0 (TS071) | (TS072) | (TS134)
2016 7 1 71 126 1 3 n.a.
2017 8 1 69 127 1 3 0
2018 9 0 71 124 0 4 0
2019 10 0 72 124 0 2 0
2020 10 1 72 125 1 3 0
2021 11 1 69 122 0 2 0
Forras: TelR, KSH

Tstar

Az idéskort (nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban részesiilok szama) csokkent a vizsgalt
id6szakban, viszont a lakénépesség szama ndvekedést mutat.
A férfiak szaméval 6sszehasonlitva joval magasabb a nyugdijas kort ndk szama.
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Ez a mutat6 arra utal, hogy ndk magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak, valamint a 40 éves
szolgalati id6vel valo nyugdijba vonulds lehetdsége a ndket érinti. Ez a lehetdség a gyermekes
csaladoknak is nagy segitséget jelent, hiszen a kisgyermekek nevelésében a nagymamak is
segitséget nyujthatnak.

Az iddskortak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskoru
személyek részére nyujtott timogatas. Iddskoruak jaradékaban részesiilhet az

a) a red iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako hazastérsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 85%-at,

b) az egyediilallo, a red iranyad6 nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
100%-at,

c) az egyediilallo, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135%-at
Osli kozségben minden nyugdijas koru részesiil elldtdsban sajat vagy hozzatartozd jogan.
Idéskoruak jaradékat ezért sem igényelt még senki. A nyugdijak és nyugdijszeri ellatasok
Osszegérdl nincs adat, annak becsléssel valé megitélésére van lehetdség. A tapasztalatok és
kovetkeztetések azt mutatjdk, hogy a nyugdijasok f6leg a ndk nagy hényada a
termeldszovetkezetbdl ment nyugdijba, ahol kdztudottan alacsony jovedelmek és abbdl alacsony
nyugdijak keriiltek megallapitasra. Az dnkormanyzati adatgytijtés alapjan a nyugdijasok 70 %-a
nd €s nagyobb résziik 6zvegy. Ez a tény sok problémat takar. Tobbek kozott az elmaganyosodas,
az egyediillét problémdjat, mely rendkiviili élethelyzetekben, betegség esetén még stlyosabba
valhat. Fizikai allapotuk miatt koruk eldre haladtaval egyre jobban segitségre szorulnak a sajat
maguk ellatdsa ¢és a haztartds vezetése miatt. Az alacsony jovedelem miatt rosszabb
¢letszinvonalon élnek, az egészségi allapot romldsa miatti magas gyogyszerkoltséget nehezen
fizetik ki.

A Nyitott Kapu-var Térségi Szocialis Szolgaltatd Kozponttal vald tarsulds biztositja a hazi
segitségnyujtds, a jelzorendszeres szolgaltatast, am ezek igénybevétele nem gyakori Osli
kozségben. Hazi segitségnyujtast 1-1 személy vesz igénybe, jelzOkésziilékkel 3-4 {6 rendelkezik.
Problémat okoz, hogy bar sziikség volna segitségre, azt nem fogadjak az iddsek, elutasitjak,

elharitjak a szervezett ellatas igénybevételét. A segitd lehetdségekrdl valod gyakoribb tdjékoztatas
segitené a koztudatban elfogadni ezt a lehetdséget.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasardl nincsenek adataink. A telepiilésen
€16 1id6s emberek helyben, a haz koriili mezégazdasagi termelésbdl dnmaguk és sziikebb csaladjuk
szamara zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, tobben feltételezhetden koziiliik
keriilnek ki az dstermeldk, de vannak olyan iddsek, akik egyéni gazdasagi vallalkozasukat

tovabbviszik igy biztositva az aktiv iddskort.
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Az elmult években észlelhetd, hogy a kozségben miikodd nagyobb cégek visszahivjak a
dolgozoikat. Elsésorban a munkanélkiiliségre hivatkoznak a munkahelyek, ezért a tapasztalattal

rendelkez6 munkavallalokhoz ragaszkodnak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
Osszese 12 10 5 10 6 5
n
, F6 0 0 0 0 3 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 0,00%
, F6 0 0 0 1 0 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 20,00%
, F6 1 0 0 1 0 1
51-55 év (TS 044)
% 8,33% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 20,00%
, F6 1 2 1 0 0 1
56-60 év (TS 045)
% 8,33% 20,00% 20,00% 0,00% 0,00% 20,00%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 2 4 0 2 2 1
046) % 16,67% 40,00% 0,00% 20,00% 33,33% 20,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdo tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Az id6éskoruak részére a nyugdijas klubon kiviil a konyvtar biztosit helyben programokat.
Tanulasi lehetdség helyben nem megoldott. A nyugdijas szabadegyetemek Kapuvaron, Gyorben,
Sopronban, illetve Csornan érhetdk el. A konyvtari programok boviilo lehetiséget biztositanak a
helyi miivelodéshez.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési onkorményzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban ¢€s lakdkornyezetiikben 6nallod életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd
problémaik megoldasaban.

A haziorvos helyben heti 4 napon biztositja az egészségiigyi alapellatast felndtt szakapold
segitségével. A helyben elvégezhetd ellatasokkal megkdnnyitik az idések egészségiigyi ellatashoz
valé hozzajutdsat, nem kell Kapuvarra utazni. Hiszen az iddsek esetében problémat okoz az
egészségiigyi ellatas igénybevételéhez a kozlekedés. A helykozi kozlekedést az Eszaknyugat-
Magyarorszadgi  Kozlekedési Kozpont  Zrt. autdbuszai  biztositjdk, amelyek nem
akadalymentesitettek. A buszvarok sem, a fel- és leszallas nehézséget jelent. A haziorvosi
rendeldbe torténd eljutas is problémat okoz a telepiilés tavolabbi utcaiban lakd idds beteg
embereknek. Erre problémara megoldast jelent a 2022-es évben induld falugondnoki szolgaltatas,
mely keretében lehetdség van segitség kérésre az egészségiigyi szolgaltatashoz valo eljutasban.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoriak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesliil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 fé fé
2016 182 0 2 17
2017 188 0 4 15
2018 188 0 3 12
2019 200 0 1 13
2020 204 0 0
2021 204 0 0
Forras: TelR, KSH

Tstar

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az adatgylijtés célja azoknak a palydzati programoknak vagy helyi rendeletekhez kapcsolt
intézkedéseknek az Osszegylijtése, melyek eldsegithetik az iddsebb korosztaly foglalkoztatasat,
vagy tesznek az €lethosszig tartd tanulas elvének érvényesitéséért.

A helyi onkormanyzat a Nyugdijas klub tdmogatdsin keresztiil (falubusszal torténd szallitas,
ingyenes terem hasznalat, fellépésekhez segitség nyujtas), tdmogatja az idéskortiak kulturalis
szolgaltatasokhoz valo hozzaférését.

Az oOnkormanyzat évente rendez falunapot, nyugdijas napot, és tevékenyen bevonja a helyi
programokba a nyugdijas korosztalyt. A kdzségi konyvtar és a nyugdijas klub rendelkezésre all. A
konyvtaros lehetdséget biztosit igény esetén a konyvek hazhoz szallitasara.

Tobb alkalommal nyujtott be palyazatot a kozosségi tér kialakitasara, fejlesztésére. A cél a helyi
hagyomdnyok (pl. csuhéfonds) &poldsa, a fiatalok és idOsek részére kozos rendezvények
létrehozasara alkalmas teriilet kialakitasa volt.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;
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A helyi felmérés azt mutatja, hogy egyre inkabb elterjed az informatikai jartassdg az iddsebb
korosztaly korében is. A szardprobaszeriien megkérdezett 30 {6 koziil, akik életkora 55-75 év
kozotti, 10-en nyilatkoztak informatikai jartassagrol. Ez annak a ténynek is betudhatd, hogy a
nagyobb tavolsagra telepiilt gyermekekkel, unokékkal vald kapcsolattartds miatt egyre tobben
valasztjak koltségtakarékossagi szempontbol is a szamitogép, az internet adta lehetdségeket.
Segitséget kellene nyujtani az igényldk szdmara, hogy elsajatithassak, bovithessék az ismereteiket,
igy tobb informéciodhoz jussanak az interneten keresztiil.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Az Onkormanyzat 4ltal szervezett programokon minden korosztaly jelen van. A rendezvényeken
szinte minden esetben fellépést tart az Osli Vadgesztenye Kulturalis Csoport és a helyi 6vodaba és
iskolaba jaro gyerekek is, igy ezek az alkalmak lehetdséget teremtenek a fiatal generacid
személyiségfejlodéséhez és az idds generacid aktivitasanak megdrzéséhez.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A haziorvosi szolgalat szervezésében felvilagositd eldadasokon vald részvételre volt lehetdség az
egészséges ¢€letmoddal, cukorbetegséggel kapcsolatban. Ezen programok folytatasa sziikséges
lenne az ismeretek bovitése, a szemléletvaltas miatt.

Oslibol elszarmazott dr. Varga Jozsef igazgatd, aki kutatja és konyvekben dolgozza fel
telepiilésiink torténelmének tobb részletét, tartott eldadadst tobb alkalommal az eddig megjelent
konyvein, munkain keresztiil az érdekléddknek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

Az id6sek tevékenységi lehetdsége kevés,
informéciokhoz nem megfeleld a hozzajuttatas,
kedvezObb foglalkoztatasi lehetdség

1. informatikai tanfolyamok szervezése
(konyvtar, relevans civil szervezetek,
onkéntesek bevonasaval)

2. informatikai eszkozok hozzaférhetové
tétele  (pl.  E-pontok,  Telehazak
miikddtetése, utazads megszervezése)

felndttképzési lehetdségek megteremtése

Magas az egyediil €16 idOsek szama
Egészségligy teriiletén sziikséges az idosek
anyagi és mentalis tdmogatas

a szakorvoshoz jutés, szlirdvizsgalatok helyben
biztositasa, a kozlekedés, szallitas biztositasa.
Egészséges életmodd biztositasadhoz
segitségnyujtas, szocialis étkezés
igénybevételének Osztonzése

Falubusz biztositasa az idGsek szamara a
szakorvosi rendelés eléréséhez.
Csaladsegito szolgalattal valo egytittmiikodés

Kozosségi kozlekedés helyzete, a
buszmegallok, felszallohelyek
akadalymentesitése nem megoldott,

Buszmegallok, jardak korszerlsitése,
akadalymentes felszallok kialakitasa.
Pélyazatok figyelemmel kisérése
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megkozelithetdség, felszallas nehézkes az idds
emberek szdmara

gyalogjarok rossz allapota, akadalymentesitések
hidnya miatt a kozlekedés nehéz,
balesetveszélyes

Id6sek biztonsagérzetének hianyossagai

Térfigyeld kamerarendszer kialakitasa

Ko6z0sségi tér hidnya, ahol az iddsek a
fiatalokkal egyiitt tolthetik a szabadidejliket, és
atadhatjak a hagyomanyokat.

Pélyazat benyujtasa kozosségi tér fejlesztésére,
kozponti forras igénybevétele a csuhéfonds
népszerisitésére. Klubhelyiség kialakitasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l személyek jogairol szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodéssal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és

masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 23 21 44
2017 22 22 44
2018 21 21 42
2019 15 17 32
2020 15 17 32
2021 14 17 31

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
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Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra
jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, Ugy szdmara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdéség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallald alkalmatlansagénak rovid idon beliili megéllapitésa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betolthetd allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tandcsadd foglalkoztatasaval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt Onkormdnyzati szakember ez iranyu
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa
a feladat megoldasaba.
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A szomszédos varosban talalhaté a Kapuvari Kéz-Mu és Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit
Ko6zhaszni Kft. melynek célja a véros és kornyéke megvaltozott munkaképességli
lakossaganak rehabilitacids foglalkoztatdsa annak érdekében, hogy a munkaképesség
helyreallitasat a lehetdségekhez képest eldsegitse, és javitson az életkoriillményeiken.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eloéfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének €s képzettségének megfeleld allashelyen.

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak
mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és
a fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijeldlt parkolé6 nemcsak mozgassériilt
személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informdcios tabldk, a vizualis informacidk megerdsitése akusztikus informdaciokkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités
komplex, rovid- kozép- és hossza tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérnok és szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevondsa a
tervezés és a megvalodsitas teljes folyamataba.

A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kdzlekedési akadalyok miatt €s a timogatd szolgalattol
sem kap segitséget.

d) 0nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tdmogatd szolgalat. A tdmogatd szolgalat tobbek kozott a kiillonbozd kozosségi és szabadidds
szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikécio szintjén) ad tdmogatast, emellett az
igénybevevo kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢él6k pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsdg alapjan torténik. Nem
tekinti kiilon az onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatas biztositasanal. Koziiliik
feltehetden tobben rokkantnyugdijasok, a betegségiik kezelését a kozgyogyellatds keretében
tamogatjak.

A fogyatékosokat neveld csalddok magasabb Osszegli csaladi potlékra jogosultak. Az
apolasi dij is azon ellatasok koz¢ tartozik, tovabba a hazi segitségnytjtas, a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, amire a fogyatékos személyek is jogosultak lehetnek. Feltételezhetéen vannak
fogyatékos személyekkel egyiitt €16 csaladok, akik csaladsegitésre szorultak az elmult évben, vagy
gyermekeik szdmara gyermekvédelmi kedvezményt utal az onkormanyzat, azonban fogyatékos
gyermekek iskolai végzettségérdl egyik fél sem nyilatkozott. Arrdl sincs Onkormanyzatunknak
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tudomasa, hogy a fogyatékos személyek koziil hdnyan dolgoznak, illetve hanyan szeretnének
dolgozni. Ismereteink szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasa a teriiletileg illetékes
munkaiigyi kdzpontokon keresztiil torténik.

A mai gazdasagi viszonyokat ismerve feltételezhetd, hogy a fogyatékos személyek
elhelyezkedése még nehezebb, mint az egészséges tarsaiké, ezért ez a probléma megoldasra var.
Hisz a fogyatékos embernek is hasznosnak kell éreznie magat, még jobban hidnyat érzi a
kozosségnek, munkahelynek. A fogyatékos személyek foglalkoztatasi lehetdségének nyomon
kovetése, egylittmitkddés a helyi foglalkoztatokkal a foglalkoztatas biztositdsa érdekében. A helyi
foglalkoztatok 0sztonzése a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasara, legalabb
a kvota mértékéig. Elso 1épésként az dnkormanyzat €s az altala fenntartott intézményekben kell

biztositani a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Helyben miikddik gyermekorvos, védénd és hazi orvos. Fogorvosi ellatdst Kapuvaron
biztositjak. Rehabilitacids lehetéség Kapuvaron, Csornan és Gydrben talalhato.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége

Osli kdzségi onkormanyzat épiileteinek akadalymentesitettsége megoldott.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis €s sportprogramokhoz
valdo  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciéos ¢és  kommunikéacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Osli kozségi dnkormanyzat épiileteinek akadalymentesitettsége megoldott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Erre vonatkozoan nem rendelkeziink adattal.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A helyi jarddk akadalymentesek, ahol még nem, ott tervben van az akadalymentessé
tételiik. A parkok, jatszoterek akadalymentesen megkozelithetdek. A kozdsségi kozlekedés
jarmiivei részben akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal ¢l6 személyek szdmara rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.)

Ningcs ilyen lehetdség a telepiilésen.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen nincs olyan cég, tarsasag, amely a
megvaltozott munkaképességli emberek (az
érzékszervi- latas-, hallasszervi, - mozgasszervi
fogyatékossaggal €16 emberek) foglalkoztatasat
(is) felvallalna.

1. kapcsolodd adatgytijtés
2. tajékoztatas, kommunikacids kampény a
vallalkozasok torvényi
kotelezettségeirdl és az igénybe vehetd
kedvezményekrol.
megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatdsdnak tdmogatasa

A kozszolgéltatasokhoz kapcsolddod
egyes webhelyek akadalymentesitése
nem megoldott.

1. Telepiilésfejlesztési célok kialakitasanal
az akadalymentesités figyelembe vétele.
Palyazatok figyelemmel kisérése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bolcsodei ellatas elérhetdsége.

Minibdlcsdde 1étesitése.

Tarsadalmi Osszetartast segitd, telepiilési
Osszetartd és hovatartozast erdsitd programok
hianya

kozosségfejlesztd programok szervezése
minden korosztaly és érdeklddési kor szdmara

Kevés lehetség van a fiataloknak az
¢pitkezésre, mert kevés az épitési telek.

Uj ¢épitési  telkek kialakitasa,
Rakoczi Ferenc utca végén.

kifejezetten

A kozvilagitas nem korszerii

kozvilagitas, technologiai berendezések
korszerlisitése

Onkorményzati rendezvényeken a szinpad
biztositasa nehezen megoldhato

onkormanyzati kozosségi rendezvények
szabadtéren torténd megtartasa érdekében
szabadtéri szinpad (mobil/fix) telepitése a
sport/szabadidds teriileteken

a csapadékviz elvezetése a falu déli részén, az
Acsalagi uttol délre nem megfeleléen megoldott

a korabban megkezdett csapadékviz-elvezetd
projekt folyamatos folytatasa

utak, jardak, terek, hidak karbantartasa,
felyjitdsa nem megoldott

az onkormanyzati tulajdont és fenntartast, bel
és kiilteriileti kozutak, jardak, terek, hidak
allapot és kapacitas miatti folyamatos feljitasa,
pormentesitése sziikséges. Kifejezetten fontos
az Istvan kiraly utcaban, Kossuth utcaban és a
Rékoczi Ferenc utcaban
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Kevés a jatszotér Sport palydhoz jatszotér kialakitasa.

HagyomanyoOrzés és muzealis értékek nem Hagyomanydrz6 rendezvények, kiscsoportos
fenntartottak foglalkozasok megtartasa a kozség és a
kornyez6 teriiletek hagyomanyainak megdrzése
érdekében. Erre alkalmas hely 1étesitése az
iskola épiiletének felujitasaval.

A megndvekedett igény miatt a konyvtar Konyvtar jelenlegi helyének bovitése, illetve 11j
helyisége tul kicsi lett, ezért nem megfeleld. helyiség kialakitds. Kényv dllomény frissitése,
bdvitése
Iskola épiiletének tetdszerkezete az Iskola tetoszerkezetének felujitasa, cseréje.
allapotromldsa miatt cserére, felujitasra szorul.
Kulturalis, sport és szabadidds programok Kulturalis, sport és szabadidds tevékenységek
hianya megtartasa. Onszervezddd csoportok

tamogatasa, ezekhez beltéri és kiiltéri
ingatlanok biztositasa.

Egészségiigyi eszk6z0sok fejlesztése, Egészségiigyi ellatasok erdsitése. Targyi és
korszertisitése sziikséges egyéb eszkdzok biztositasa telephely
biztositassal egyiitt.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

b) helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa

Nemzetiségi Oonkormanyzat nincs a telepililésen, az egyhazzal és a civil szervezetekkel valo
kapcsolat jol miikodik. A rendezvények szervezésében, megvalositasaban kozosen vesznek részt
az érintettek.

¢) oOnkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kozos programok bemutatasa

2016. januar 1-t8l Osli székhellyel, mint Osli K6zos Onkorményzati Hivatal miikodik a harom
telepiilés Osli, Hovej és Veszkény hivatala.

A Tarsulasok az atalakuldsok folytan megsziintek, de miikodik a Kirdly-t6 Ovodaval az
egylittmiikodés, a Nyitott Kapu-Var Térségi Szocialis szolgaltato Kozponttal valé megallapodas.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Osli kozségben nem miikddik nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Osli Sportegyestilet
Az Egyesiilet elsddleges célja a sporttevékenység szervezése, elsdsorban a futball a f6
tevékenységiik.

61




Az egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében egyiittmitkddik minden allami, tarsadalmi és
gazdalkodd szervezettel, mas egyesiilettel ¢és szovetséggel, amelyek segitik az Egyesiilet
eredményes miikodését és céljainak megvaldsitasat.

Az egyesiilet segiti az ifjusag testnevelését és sportjat, elomozditja a mozgas gazdag ¢letmod
elterjedését, a rendszeres testedzést, az egyesiiletek kozott folyd versenysportot.

Az Osli Vadgesztenye Kulturalis Csoport a nyugdijasok, de emellett a fiatalabb korosztaly
szamara is biztosit miivelédési lehetdséget. Apoljdk a helyi hagyomanyokat, rendszeres
Osszejoveteleik soran céljuk az id6sebb korosztaly életmindségének javitdsa, tartalmasabba tétele.
Szerepléseikkel minél szélesebb korben a helyi hagyomanyok megismertetése, a jo hangulat, a
mentalis frissesség minél tovabbi megdrzése, egymas segitése.

Osli Babaklub 2015. évben alakult, a gyesen, gyeden 1év6 kismamak és gyermekeik, akik még a
kozosségben valo részvételre mas lehetdséget nem tudnak igénybe venni alkotjak a csoportot. Heti
rendszerességgel talalkoznak, fejleszté foglalkozasokat 1is tartva segitik egymast a
gyermeknevelésben, segitik a gyermekek kozosségbe vald szocializalodasat.

Az Osli Onkéntes Tizolto Egyesiilet fontos szerepet vallal abban, hogy az osli fiatalok
Osszetartasaban €s rendszeres résztvevdi a helyi programoknak.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

A bevonas eszkozeként létrehoztuk a HEP Férumot, melynek tagjai a mélyszegénységben ¢é16k
problémainak felkutatasara és megoldas keresésére a Csaladsegité Szolgalat csaladgondozoja, a
nék és gyermekek problémaival kapcsolatban a védénd, gyermekorvos, az ovodai ¢€s iskolai
gyermekvédelmi felelds, az iddskoraak, és fogyatékosok esetében a haziorvos, felnétt apolo.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.
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A nyilvanossag biztositasara a HEP megtekinthetd az Onkormanyzat hivataldban, Osli kdzség
www.osli.hu honlapjan. A hirdet6tablakon a helyben szokasos modon értesitettiik a lakossagot a
program megismerésének lehetdségérél. A vélemények elmondhatok, illetve a honlapon van
hozzaszolasi lehetdség. A testiilet nyilvanos dnkormanyzati iilésen fogadja el a programot, mely
lehetdséget biztosit a vélemények megismerésére.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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http://www.osli.hu/

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - - — — —
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Munkalehetdség hianya, a tartos - A foglalkoztatasi szint, a munka
munkanélkiiliek mindségének emelése.
munkahoz val6 viszonyanak javitasa - A jogosultak megfeleld ellatashoz
Az allaskeres6k szdmara jussanak.
- a k6zmunkaprogram tovabbi bovitése | - A telepiilésen ¢élok egészségi allapota
. - Nem minden munkanélkiili tovabb javuljon, elsésorban a hatranyos
Romak NS , . ’ 1res
. regisztraltatja magat a Nemzeti helyzetli csoportok megszolitasa
és/vagy N .
. . Munkatiigyi Hivatalnal A
mélyszegény-

ségben ¢l0k

munkanélkiiliek helyzetiiknél fogva
nem rendelkeznek kell6 informacioval
(internet hozzaférés,

allashirdetések) Egészségiigyi ellatés és
egeészségi allapot

Gyermekek

javitasa

- Minibolcsdde 1étesitése
- Bolesoder ellatds  elérhetdsége. | -Koznevelési,  kozoktatdsi  feladat-
Kizarolag helykozi kozlekedés révén | ellatasi helyek felujitasa,
elérhetd a szomszédos telepiilésen korszeriisitése,  bovitése, fejlesztd

- Koznevelési, kozoktatasi feladat-
ellatasi helyek allapotromlasa, fejlesztd
eszk0zok hianya.

- Kevés lehetéség a sportolasi ¢€s
szabadidds tevékenységre.

eszk6zok beszerzése.
- Sportcsarnok, sportpalya, jatszotér
tovabbi  fejlesztései,  tornaszobdk
kialakitasa, fejlesztése. Kiemelt
fontossagu lenne az 6voda épiiletében
tornaszoba létesitése.

Idosek

- Az idosek tevékenységi lehetOsége
kevés, informaciokhoz nem megfeleld

a hozzajuttatas, kedvezdbb
foglalkoztatasi lehetdség,

- Egyediildlld  iddések,  betegek
szolgaltatasokhoz valo jutasa
korlatozott

- K6z0sségi tér hidnya, ahol az id6sek a
fiatalokkal egylitt tolthetik a

- Informatikai tanfolyamok szervezése,
informatikai eszk6zok hozzéaférhetové
tétele, felnottképzes
- Orvoshoz jutas
szolgaltatdsok,  iigyintézés
intézésének tamogatasa

- Az idés korosztdly  hasznos
tevékenységének lehetdséget adni,
¢rezz¢ék fontossagukat, a korosztalyok

megkonnyitése,
onallo




szabadidejiiket

kozotti kommunikacid erdsitése

- NOk munkaba allasanak segitése
- Gyermekiiket egyediil neveld6 ndk
allaskeresési nehézségei

- Gyes-16l, gyedrél  visszatérok
munkaba allasanak segitése, kiemelt
figyelemmel a gyermekiiket egyediil
neveldkre

Nok - Nincs lehetéség atipikus | . A P roblémaval rintettck
L. . . | beazonositasa.
foglalkoztatasi formaban elhelyezkedni s ‘o W e
. 1x - A szocialis ellatds lehetségeirdl
(részmunkaido, rugalmas | ., L. ,
munkavégzés) tajékoztatas, a jogosultsag
' Gyermekes ndk munkavallalasanak
segitése
A telepiilésen I}il’lCS olyan cég, "[érsas’élg: i A fogyatékkal 216k
amely a megvaltozott munkaképességii a1 .
., > | munkavallaldsénak segitse,
, emberek foglalkoztatasat (is) . g . [
Fogyatékkal . , g - Kozépiiletek akadalymentesitése
1% felvallalna, Kozépiiletek . 1% s
¢lok . o N R - Fogyatékkal ¢élok elhelyezkedésének
akadalymentesitése, jarddk javitasa, o . ‘s
o ey segitése, visszasegités a munka
hatranyos megkiilonboztetés | Aedba
fogyatékkal élok tekintetében. &
- Bolcsddei ellatas elérhetdsége. - Minibdlcsdde 1étesitése.
- Kevés a tarsadalmi Osszetartast segitd | - Ko6zosségfejlesztd programok
¢s telepiilési hovatartozast erdsito | szervezése.
program. - Uj épitési telkek kialakitasa.
- Kevés lehetdség van a fiataloknak az | - Kozvilagitas, technologiai
épitkezésre, mert kevés az épitési telek. | berendezések korszeriisitése
- A kozvilagitas nem korszerd. - Szabadtéri rendezvényekhez
- Rendezvények szervezéséhez nincs | sziikséges szinpad beszerzése.
megfeleld szinpad. - a korabban megkezdett csapadékviz-
- Csapadék viz elvezetése egyes | elvezetd projekt folyamatos folytatasa
helyeken a faluban nem megfeleléen | - utak, jarddk, hidak folyamatos
Tobb megoldott. felyjitasa.
célcsoportot - utak, jarddk, terek, hidak | - Sportpalyahoz jatszotér kialakitasa.
érinto, karbantartasa, felujitdsa nem megoldott | -  Hagyoméanyorzé  rendezvények
telepiilésszintii | - Kevés a jatszotér. megtartdsa, erre  alkalmas  hely
megallapitas | - Hagyomany0rzés és muzealis értékek | kialakitasa.
nem fenntartottak - Konyvtar bévités.
- Iskola ¢épiiletének tetdszerkezete az | - Iskola tetdszerkezetének felujitasa,
allapotromlasa miatt cserére, felujitasra | cseréje.
szorul.  Konyvtar  helyiség nem | - Kulturdlis, sport és szabadidds
megfeleld. tevékenységek megtartasa.
- Kulturalis, sport és szabadidds | Onszervezddd csoportok tdmogatasa,
programok hidnya ezekhez beltéri és kiiltéri ingatlanok
- Egészségligyi eszkoz0sok fejlesztése, | biztositasa.
korszerusitése szlikséges - Egészségiigyi ellatasok erdsitése.
Targyi és egyéb eszkdzok biztositasa
telephely biztositassal egyiitt.
Jovoképiink
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Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol bar jelenleg nem élnek romdk, de ha élnének ugyanolyan
es¢lyekkel rendelkezzenek, mint a telepiilés tobbi lakosa, rendelkezzenek munkahellyel és
megfeleld életszinvonalat tudjanak biztositani, csaladjuk, gyermekeik szamara.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben, rossz anyagi koriilmények kozott €lok helyzete
javuljon

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges, testi, lelki, szellemi fejlodéseét.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek ¢letkoriilményeinek, egészségi allapotanak javitasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget, a csalddbarat munkahelyek
biztositasat, hogy a gyermekek megfeleld csaladi hattérrel rendelkezzenek az egészséges, nyugodt,
kiegyensulyozott élethez.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €10k esélyegyenldségének biztositasara, fokozatosan
megoldva az akadalymentesités helyben sziikséges mértékét.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé] Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés Az intézkedés| Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
s megnevezése kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél J6sszhangja egyéb| kapcsolédasa tartalma felelése |megvaldsitasanaleredményesség| megvaldsitdsahoz Jeredményeinek kozotti
sorszama feltart stratégiai orszagos k hatarideje ét méré szlikséges fenntarthatdsaglegytttmikodésbe)
esélyegyenl8ségi dokumentumokk | szakmapolitikai indikator(ok) Jeréforrasok (human)) a n megvaldsuld
probléma al stratégiakhoz pénzligyi, technikai) intézkedés
megnevezése esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 HagyomanyGrzés éslHagyoményc’Srzés éqPalyézati Teleplilés Nemzeti Ifjusagifigény felméréseJpolgarmester [2028. 12. Ol.LRésztvevc'Sk Ils-iumén: lebonyolitéffolyamatos Nem relevans.
muzealis értékeldmuzedlis  értékelfforrasbdl fejlesztés. Stratégia Rendezvények (péntek) zama. zemélyzet.
népszer(isitése. hem fenntartottak. fhagyomanydérzé szervezése, Pénzigyi: palyazat)
rendezvények, lebonyolitasa. sajat forras,
oglalkozasok Technikai:  helyszin|
megtartdsa, erre és egyéb eszk6zoK
lkalmas helyiség biztositasa
kialakitdsa.
2 K6zO0sségfejleszt6  [Tarsadalmi Palyazati  forrasjTelepulésfejleszté |[Nemzeti Ifjusagiligények felmérése|Polgdrmester [2028. 01. O01JRendezvények [Human: Folyamatos Nem relevans.
programok 0sszetartozast elhaszndlasaval [si koncepcio Stratégia Palyazatok figyelése| (szombat) résztvevik Programszervezésbe)
Iszervezése segit6, telepulésilkozosségfejlesztd Programok Iszédma. n és lebonyolitasban
Osszetartd égprogramok Iszervezése. résztvevk.
hovatartozast szervezése. Pénzigyi: Sajat]
lerésit6  programok forras, kozpontil
hianya. forras, palyazati|
forrds.  Technikai:
Helyszin és egyéb)
leszkozok
biztositdsa.
3 Fiatalok Kevés lehetSség)Uj épitési  telekTelepiilésfejleszté [Nemzeti  Ifjusagillgény felmérése JPolgarmester 2028. 12. 01 Jfkialakitott telkeljHuman, pénziigyi. [figény szerint. |Nem relevans.
letelepedésének van az épitkezésre fkialakitasa ksi koncepcid. Stratégia Palyazatok figyelése. (péntek) Iszama.
Isegitése. letelepedésre, mert
kevés az épitési
telek.
4 Kozvilagitds,  utak|Kozvilagitas, utak|Palyazati  forrasTelepllésfejleszté |Orszagos FelGjitasra  szoruldfPolgdrmester 2028. 12. 01fFeldjitdsok Human, pénzigyi. [Folyamatos. Nem relevéns.
hidak, jardak, terekihidak, jardak, terekffelhasznalasaval SIsi koncepcid Fogyatékossagiig [helyek, (péntek) Iszama.
korszerdsitése. felujitasa, kozvilagitas, utak,) i Program berendezések
korszer(isitése hidak, jardak,| felmérése. Pénzigyi
Iszlikséges terek lehet&ségek
fejlesztésének, figyelése.
korszer(isitésének
feldjitdsanal
megoldasa.
5 Onkorméanyzati Onkorményzati Palyazati Telepulésfejleszté [Nemzeti  Ifjusagiigény felmérése JPolgdrmester [2028. 12. 01JProgramokon [Human: Folyamatos Nem relevans.
rendezvényekhez |rendezvényekhez [forrasbdl szinpad}si koncepcié Stratégia IPélyézatok figyelése, (péntek) meg_jelentek Rendezvényeket
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zinpad biztositasa,Jszinpad biztositdsalbeszerzésének, Programok szama. szervez§
kulturalis, sport ésjnem megoldott Jorogramok szervezése. munkatarsak.
zabadidés kulturalis, sport édszervezésének Pénzigyi: Pélyazati,
programok zabadidGs megoldasa. kozponti  és  sajat]
zervezése. programok hianya . forras. Technikai
Helyszin és egyéb)
feltételek
biztositdsa.
6 Jatszotér, konyvtarfA  megnovekedettjUj jatszotérTelepllésfejleszté [Nemzeti  Ifjusagiligény felmérése JPolgdrmester [2028. 12. 01JfFejlesztések Human, pénzigyi. [Folyamatos Nem relevéns.
bévités, igény miatt kevés|létesitése. Isi koncepcid. Stratégia Palyazatok figyelése. (péntek) Iszédma.
korszerdsités, lett a  jatszotér|Konyvtar
|étesités. illetve kicsi lett ajhelyiségének
konyvtar. bévitése.  Konyv
dllomany
bévitése.
7 Csapadékviz IA falu déli részén|Palydzati  forras|Telepiilésfejleszté JldGsligyi NemzetiPalyazatok figyelése JPolgarmester 2028. 12. 01 JKorszerUsitések [Human, pénziigyi  JFolyamatos Nem relevans.
elvezetésének legyes helyeken affelhasznalasaval alsi koncepcid. Stratégia Fejlesztések (péntek) Iszama.
megoldasa. csapadékviz kordbban megvaldsitasa.
lelvezetése nemfelkezdett
megfelelGen csapadékviz
megoldott. elvezet6  projekd
folytatasaval E |
csapadékviz
lelvezetésének
megoldasa.
8 Egészséglgyi Egészségligyi Egészségugyi Telepllésfejleszté [ldGsugyi Nemzetigény felmérésefPolgdrmester [2028. 12. 01Beszerzett Human, pénziigyi  |igény szerint  |[Nem relevéns.
eszkozok fejlesztése Jeszk6zok lellatasok si koncepcid Stratégia Palyazatok figyelése| (péntek) leszk6z6k szama.
korszer(sitése. fejlesztése, lerGsitések Targyil Eszk6zok
korszer(isitése leszkozok beszerzése.
Iszlikséges. biztositasa,
telephely
biztositassal
legyutt.
9 Iskola épliletfiskola éplleyPalyazati Telepllésfejleszté [Nemzeti  Ifjusagi|Palyazatok figyeléseJPolgarmester |2028. 12. 01 JElvégzett Human, pénzigyi. [folyamatos Nem relevans.
tetGszerkezetének '];etészerkezete afforrasbdl az iskolalsi koncepcio Stratégia Felujitas (péntek) felujitasok
korszer(sitése. Allapotromlas miatjépilet megszervezése. Iszédma.
cserére, felljitasraftetGszerkezeténe
Iszorul. k feldjitasa)
seréje.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 [Tartalmas  kozcéliMunkalehetGség foglalkoztatésiTelepiilésfejleszté JUj Rom kozcélylPolgarmester |2028. 12. 01JProgramban Human  erGforrds.JFelmerild Nem relevéns.
foglalkoztatds glhidnya. A tartégszint, a munkalsi stratégia Stratégia oglalkoztatds céljai (péntek) résztvevdk Pénzligyi: palyazatfigényektdl
teleptilésen munkanélkiiliek minGségének hozzd kell rendelni g szama. beaddsa flggd.
munkahoz valdlemelése elepiilés céljaihoz|
iszonyanak foglalkoztatotta
javitasa. A munkajanak
allaskeresék eredményesség
zamara izsgalata,
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k6zmunkaprogram teljesitmény
tovabbi bévitése. javitasa.

2 [Tajékoztatas, Nem mindenfA jogosultak  afSzocidlis Uj Roma|Tajékoztatas, polgarmester 2028. 12. 01JErintettek szama|Human  eréforras:|Ellatasok Nem relevans
informaciok munkanélkuli megfeleld koncepcio Stratégia informaciok (péntek) telmérés, alkorének
elérhetévé tétele afregisztraltatja llatashoz elérhetvé tétele 4] egitségadas megismerése, a|
munkanélkilieknek Jmagat a Nemzetil'eussanak munkalehetGségekr tervezése Pénzligyfpénziigyi
ladhato Munkaugyi 61, leréforras: feltételek
tdmogatdsokrol. Hivatalnal A allashirdetésekrdl, palyazatok megléte

munkanélkiiliek munkanélkilieknek [Technikai
helyzetiknél fogval adhatd leréforrasok: autd az
hem rendelkeznel tamogatasokrol. A utaztatashoz
kell6 informacidval megtartott
(internet forumokon
hozzaférés, adatgydjtés (a nem
lallashirdetések) regisztralt

munkanélkiliek

elérése érdekében)|

nem regisztraly

munkanélkiliek

Munkaugyi

K6zpontba valg)

beutaztatasanak

biztositasa

3 Egészségnap Hatranyos A telepiilésen|Szocialis Uj RomJSz(jrc’ivizsgéIatok Haziorvos 2028. 12. 01fProgramban Human  erdforras:JFolyamatos. Nem relevans.
Iszervezése, helyzetlek nemjélék egészségilkoncepcid Stratégia tovabbi (péntek) résztvevék legészségiigyben
Egészséglgyi ellatasjmegfeleld dllapota  tovabb) népszer(sitése, Iszéma dolgozdk munkdja,|
javitasa gészségi allapota |[javuljon, meggyGzés azol Isegitségadas

lelsGsorban al fontossagarol, tervezése. Pénzlgyi
hatranyos elGadasok feltételek
helyzetl szervezése, a biztositasa E |
csoportok IZéziorvosi é9 sz(irGvizsgalat
megszolitasa. yermekorvosi koltségeinek

ellatas feltételeinek fedezésére

javitasa, feldjitasa)|

miszerek

beszerzése, al

falubusszal valg)

szallitas

megszervezése  aZ

érintettek részére

Il. A n6k esélyegyenl&sége

1 NGk munkabal nék munkébalees-rc’SI, gyedréliSzocialis NGk és Férfia gyerekek nappalijpolgdrmester [2028. 12. 01[fSegitettek Human,  palyazatillgények alapjan [Nem relevans
Blldsanak segitése  [Jallasat isszatérék koncepcio [Tarsadalmi ellatasat célzd), jegyz6 (péntek) zama forras

(munkaerépiacra |munkaba EgyenlGségét intézmények nyitval
alo  visszatérését)fallasanak ElGsegit6 artasanak
nehezitik az aldbbilsegitése, kiemeld Nemzeti kialakitasa
korilmények: affigyelemmel al Stratégia célcsoport
bolcsédéhez  valdfgyermekiiket igényeinek
hozzaférés gyedl megfelel6en, ez a
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L’negoldésa, hevelSkre csoportlétszam
yerekek  nappali miatt kizardla
ellatasat célzd| kdzponti forra
intézmények nyitva biztositasaval
tartasa nem mindigl lehetséges, hiszen a
tud alkalmazkodnij 3 g
Jo tobb miiszakban| Gvodapedagdgus
dolgozdk Iétszdmmal ez nem
igényeihez kivitelezhetd.
2 Csaladbarat Nincs lehet&séglGyermekes  néKSzocialis NGk és Férfialdatipikus jegyz6, 2028. 12. 01jfProgramban Human, pénzigyi, [igény Nem relevans.
munkahelyek latipikus Imunkavallaldsana fkoncepcid Tarsadalmi foglalkoztatasi csaladgondoz |(péntek) résztvevék
keresése, foglalkoztatasi k segitése EgyenlGségét formak létrehozésalé
|étrehozasuk formaban ElGsegit6 (6nkormanyzati
tamogatdsa elhelyezkedni Nemzeti lintézményrendszere
(részmunkaidg, Stratégia n beldl),
rugalmas tdmogatasa. otthon
munkavégzés). végezhet6 ~munkald
felkutatasanak
Isegitése
3 A gyermekiike gyermekiike nefSzociilis NGk és  FérfialdA problémavalliegyz6 2028. 12. O01jellatottak Human, pénzigyi |igény Nem relevans.
egyedul nevel%gyedul nevelé né koncepcio [Tarsadalmi érintettek (péntek) szama.
Bllaskeres6  sziil6kallaskeresési hidanyt Egyenl&ségét beazonositasa. A
gazdasagi nehézségei ElGsegits szocialis ellatas]
kiszolgaltatottsagan Nemzeti lehet&ségeirdl
lak enyhitése Stratégia tajékoztatas. A
jogosultsag
megallapitasa
esetén  a  kérvény
beadasa. A
yermekek ingyene
Ftkeztetése a%
intézményekben.
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
1 Informatikai Az idGseldinformatikai Eelepulésfejleszté (d6stigyi Nemzetfinformatikai Konyvtdros, J2028. 12. 01JProgramban Human: folyamatos Nem relevans
jartassag bovitése [tevékenységi tanfolyamok i stratégia [Stratégia anfolyamok polgarmester |(péntek) résztvevdk [Tanfolyamot
lehetésége  kevésfszervezése, szocidlis szervezése szervezék,
informacidkhoz informatikai koncepcio (konyvtar, civil Informatikai oktatd
hem megfelel6 ajeszkdzok szervezetek, Pénzigyi:
hozzajuttatas, hozzaférhet6vé Gnkéntesek szamitogép terem,|
kedvezébb tétele, bevondsaval) leszk6z0k biztositasa
foglalkoztatasi felnSttképzés linformatikai
lehetség leszk6zok
hozzaférhet6vé

tétele (pl. E-pontok,
Telehazak
mikodtetése, utazds|
megszervezése)
felnGttképzési
lehetGségek
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|megteremtése

2 Falubusz az id&selEgyediilallé idésekfOrvoshoz  jutdgSzocialis [dGstigyi Nemzet{Falubusz Polgarmester 2028. 12. 01JUtazék szama [|Human: falubusztffolyamatos Nem relevans
Isegitésére betegek megkonnyitése, [koncepcid Stratégia hasznalatanak (péntek) ezetd személy]
szolgaltatasokhoz |szolgaltatasok, biztositasa az idGsel Pénzigyi: falubusz
valo jutasajugyintézés o6nallg| Iszdmara a szakorvosi mikodési
korlatozott intézésének rendelés eléréséneld kiadasainak
tamogatdasa érdekében fedezete pdlyazat,|
kozponti forras,|
sajat forras|
igénybevételével
3 K6z0sségi térfK6z0osségi ténAz idGs korosztalyfSzocialis IdGstigyi NemzetiPalyazat benyujtasajPolgarmester [2028. 12. 01JProgramban Human, pénzigyi [Hosszu  tévonNem relevans
kialakitasa, ahol azhidnya, ahol azhasznos koncepcio Stratégia kozOsségi té (péntek) résztvevik hem csak 3
id6sek a fiatalokkallidések a fiatalokkaltevékenységének [teleptilésfejleszté fejlesztésére, megvaldsulas a
egyltt tolthetik ajegyltt tolthetik ajlehet&séget adnilfsi koncepcid kozponti forrd cél
Iszabadidejiket, ésfszabadidejiiket, érezzék r igénybevétele j
dtadhatjak alezért affontossagukat, 4 csuhéfonas
hagyomanyokat. korosztalyok korosztalyok népszerUsitésére
Itavolodnak kozott
gymastol, afkommunikacié
hagyomanyok lergsitése
eledésbe
merilnek, az id6sek]
kevésbé érzik
ontossagukat
4 K6z0sségi Buszmegalldk, Buszmegallok, Telepllés ld6stigyi NemzetilProblémaval Polgarmester 2028. 12. 01Jelvégzett Pénzigyi: Palyazatiffolyamatos Nem relevans
kozlekedés helyzete [felszalldhelyek, jardak fejlesztés Stratégia érintettek (péntek) feltjitasok forrds, kozponti|
jardak korszer(sitése, beazonositasa. szama. forras, sajat forras
kadalymentesitésefakadalymentes Palyazatok figyelése.
hem megoldott felszallok
kialakitasa.
5 Id6sek Id6sek Palyazati Telepulésfejleszté [ldGstigyi Nemzetigény felmérése JPolgdrmester [2028. 12. 01[fTelepitett Human, pénzigyi  [folyamatos. Nem relevans.
biztonsagérzetének [biztonsagérzeténekfforrasbdl si koncepcid Stratégia Palyazatok figyelése. (péntek) kamerak szama.
novelése. hianya. térfigyeld
kamerarendszer
felszerelése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Fogyatékkal éI6A telepiilésen nincsA fogyatékkal élGKTelepiilés Orszégos Kapcsoléddo jegyz6 2028. 12. 01JfFogyatékkal éIc'iIIa-iumén: lgény Nem relevans
esélyegyenlGségéne Jolyan cég, tarsasag|munkavallalasana [fejlesztési Fogyatékossaglig Jadatgydijtés. (péntek) foglalkoztatotta fadatgydjtéshez
k segitése mely k segitse tratégia lyi Program djékoztatas, k szama
megvaltozott kommunikacids
munkaképességi kampany E |
lemberek (ag dllalkozasok
érzékszervi- 1atas-) orvényi
hallasszervi, . kotelezettségeirsl ég
mozgdsszervi az igénybe vehet(
fogyatékossaggal kedvezményekrdl.
816 emberek) Megvaltozott
Foglalkoztatését (is) munkaképesség(i
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felvallalna emberek
foglalkoztatdsanak
tamogatdsa
Kozszolgaltatasokho |Kozszolgéltatasokh [Telepiilésfejleszté [Szocialis Orszagos Igény felmérése Jjegyz6 2028. 12. 01[fSegitett Human:  Erintettelfolyamatos Nem relevéns
z kapcsoléddfoz kapcsolédofsi célokkoncepcid Fogyatékossaglig JPalyazatok kisérése. (péntek) fogyatékosok  |és igényfelmérés.
webhelyek legyes  webhelyeldkialakitasanal aZ lyi Program szama
lakadalymentesitése fakadalymentesitésefakadalymentesité
hem megoldott i aZ
kaddlymentesité
figyelemb
étele. eI
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenlOségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- e
v s egyenldségével
egyenlGségével B
i foglalkozo
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseloje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi terililetekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum elsd
iillésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0§ feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Osli kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Osli Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 45/2023. (XI. 9.) hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melleklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

: //< \"\-78 ;:I e
Osli, 2023. november 9. - O™
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OsLI KOZSEGI ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE

KIVONAT

Osli Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2023. november 9. napjan megtartott
nyilvanos képvisel6-testiileti tilésén készilt jegyzokonyvbal:

1.) Napirendi pont: Javaslat a Helyi Esélyegyenldségi Program (2023-2028.) elfogadasara
A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangilag — az alabbi hatarozatot hozta:

45/2023. (XI. 9.) hatarozat:

Osli Kozségi Onkorméanyzat Képvisel$-testiilete az egyenld banasmédrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol szo16 2003. évi CXXV. térvény 31. § (1) bekezdésének megfeleléen elfogadja Osli
Kézségi Onkormanyzat 2023-2028. évekre sz6lé Helyi EsélyegyenlGségi Programjat. A Helyi
Esélyegyenl6ségi Program a hatarozat mellékletét képezi.

Felelos: Fodor J6zsef polgarmester
Hataridég: azonnal
K.m.f.
Fodor J6zsef sk. dr. Kapui-Pintér Orsolya sk.
polgarmester jegyzo

Osly, 2023. november 9.

A kivonat hiteles:
Brkormg>

dr. Kapui-Pintér Orsolya

jegyz6 oSt~
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